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บทนำ
บริบทของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
ประวัติความเป็นมา
มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ได้ดำเนินการจัดตั้งหน่วยงาน ภายใต้ชื่อ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร โดยประกาศสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ ลงวันที่ 21 มีนาคม 2547 มีฐานะเทียบเท่าส่วนราชการระดับคณะและให้จัดการเรียนการสอนเป็นแบบวิทยาเขต โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อขยายโอกาสทางการศึกษา วิจัย บริการทางวิชาการ และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ภายในขอบเขตและศักยภาพของสถาบันการศึกษาของรัฐไปยังพื้นที่ภาคใต้ตอนบน ณ ชายฝั่งทะเล ตำบลละแม อำเภอละแม จังหวัดชุมพร ซึ่งได้รับการสนับสนุนและจัดหาโดย อดีตรัฐมนตรีและสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรจังหวัดชุมพร (นายประมวล กุลมาตย์) ประกอบกับความต้องการของชาวชุมพร ที่อยากให้มีสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ ซึ่งทางมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร ได้ดำเนินการภายใต้พันธกิจของมหาวิทยาลัยมาอย่างต่อเนื่อง จนกระทั่งปัจจุบัน ได้ผลิตบัณฑิตรุ่นแรก ได้สำเร็จในปีการศึกษา  2545  และขยายการศึกษาเพิ่มเป็น 7 หลักสูตร โดยสรุปประวัติและความเป็นมาของหน่วยงานได้ดังนี้
· ผู้ว่าราชการจังหวัดชุมพร (นายบุญนาค สายสว่าง) ได้ลงนามในคำสั่งจังหวัดชุมพรที่ 18/2523 ลงวันที่ 7 มกราคม 2523 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการเตรียมการจัดตั้งสถาบันเทคโนโลยีการเกษตร วิทยาเขตชุมพร
· ผู้ว่าราชการจังหวัดชุมพร (นายบุญนาค  สายสว่าง) ได้มีหนังสือที่ ชพ 2/1379  ลงวันที่  23 มกราคม 2523 ขอให้สถาบันเทคโนโลยีการเกษตร (มหาวิทยาลัยแม่โจ้ในขณะนั้น)  พิจารณาจัดตั้งสถาบันอุดมศึกษาทางการเกษตรในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ เขตอำเภอละแม จังหวัดชุมพร 

· สภาสถาบันเทคโนโลยีการเกษตร(เดิม) ได้พิจารณาในการประชุม เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2523 รับหลักการและแต่งตั้งกรรมการชุดหนึ่ง เพื่อกำหนดแผนดำเนินงานกับคณะกรรมการจังหวัดชุมพร อย่างไรก็ดีสภาสถาบันฯ มีความเห็นโดยสรุปว่า การจัดตั้งเป็นวิทยาเขตนั้นคงต้องอาศัยเวลาและงบประมาณสนับสนุน และที่สำคัญจะต้องได้รับความเห็นชอบจากทบวงมหาวิทยาลัยให้บรรจุไว้ในแผนการศึกษาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ระยะที่ 5 (พ.ศ. 2525 - 2529) ในระยะแรกของการจัดตั้งให้ดำเนินงานเป็นศูนย์ไร่ฝึกนักศึกษาและการศึกษาต่อเนื่องเพื่อให้เป็นสถานที่ฝึกงานของนักศึกษาในการฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้น และงานวิจัยทางการเกษตรของท้องถิ่น 

· วันที่ 27 มิถุนายน 2523 นายวิภาต บุญศรี วังซ้าย อธิการบดีสถาบันเทคโนโลยีการเกษตร ได้มีหนังสือถึงผู้ว่าราชการจังหวัดชุมพร ที่ ทม 1301/1065 เรื่องการจัดตั้งสถาบันเทคโนโลยีการเกษตร วิทยาเขตชุมพร โดยแจ้งว่าสภาสถาบันฯ ในขณะนั้นได้มีมติรับหลักการ
· กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ได้อนุมัติให้สถาบันเทคโนโลยีการเกษตรแม่โจ้เข้าใช้พื้นที่ป่าไม้เคี่ยมในท้องที่ตำบลละแม อำเภอละแม จังหวัดชุมพร พื้นที่ 1,750 ไร่ ซึ่งเป็นป่าสงวนแห่งชาติ ตามกฎกระทรวงฉบับที่ 137 (พ.ศ. 2505) ออกตามความในพระราชบัญญัติคุ้มครองและสงวนป่า พุทธศักราช 2481 เพื่อจัดตั้งสถาบันเทคโนโลยีการเกษตรแม่โจ้ วิทยาเขตชุมพร (ราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 104 ตอนที่ 97  วันที่ 26 พฤษภาคม 2530) 

· วันที่ 29 ตุลาคม 2543 ได้มีประกาศสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ เรื่องการแบ่งหน่วยงานของมหาวิทยาลัยแม่โจ้เป็นการภายใน โดยให้แบ่งหน่วยงานในสำนักงานอธิการบดี เพิ่มเติมเป็นการภายใน ได้แก่ โครงการจัดตั้งสำนักสหวิชาการละแม และให้มีงานเลขานุการในโครงการจัดตั้งสำนักสหวิชาการละแม
· เมื่อวันที่  31 ธันวาคม 2546  มหาวิทยาลัยแม่โจ้ได้รับหนังสือจากสำนักงานธนารักษ์พื้นที่ฝ่ายจัดประโยชน์ ตามหนังสือที่  กค 0309.68/22732  โดยได้รับรายการที่ดินตามกระทรวง ฉบับที่ 1201 (พ.ศ.2530 ) ออกตามความในพระราชบัญญัติป่าสงวนแห่งชาติ พ.ศ. 2507  เพิกถอนป่าไม้เคี่ยมจังหวัดชุมพรประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 104 ตอนที่ 97 วันที่  26  พฤษภาคม  2530  เพื่อจัดตั้งสถาบันเทคโนโลยีการเกษตรแม่โจ้วิทยาเขตชุมพร  (โครงการมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร) จำนวน  6 แปลง  รวมเนื้อที่ประมาณ 2005-3-45 ไร่  ขึ้นทะเบียนเป็นที่ราชพัสดุไว้เป็นแปลงหมายเลขทะเบียนสิ่งปลูกสร้างต่างๆ ของโครงการมหาวิทยาลัยแม่โจ้-ชุมพร เพื่อเป็นการเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพของโครงการมหาวิทยาลัยแม่โจ้  จึงได้เสนอขอจัดตั้งเป็น “สำนักสหวิชาการ” ในแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ระยะที่ 8 (พ.ศ.2540 – 2544) ต่อทบวงมหาวิทยาลัยได้อนุมัติให้จัดตั้ง “สำนักสหวิชาการ”  เป็นการภายใน
· วันที่ 21 มีนาคม 2547  สภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่  2/2547  พิจารณาเห็นสมควรให้สำนักสหวิชาการละแม  จังหวัดชุมพร  มีฐานะเทียบเท่าส่วนราชการระดับคณะ และให้จัดการเรียนการสอนเป็นแบบวิทยาเขต  โดยเห็นชอบให้ใช้ชื่อ “โครงการมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร” เป็นหน่วยงานภายในมีฐานะเป็นส่วนราชการระดับคณะ และให้จัดการบริหารงานเป็นแบบวิทยาเขต เพื่อสนองวัตถุประสงค์ของโครงการ  อันจะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อการพัฒนาท้องถิ่นภาคใต้ตอนบน  ซึ่งจะมีการดำเนินการให้เป็นไปตามมติดังกล่าวต่อไป
· มติที่ประชุมกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 16/2549 เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน 2549 ได้มีมติให้ตัดคำว่า “โครงการ” นำหน้าชื่อหน่วยงานออกคือ โครงการมหาวิทยาลัยแม่โจ้-ชุมพร ให้ใช้เป็น “มหาวิทยาลัยแม่โจ้ -ชุมพร”

ปัจจุบันมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร เป็นหน่วยงานที่เทียบเท่าคณะ สังกัดสำนักงานอธิการบดี โดยมีรองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและพัฒนาเครือข่าย ปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี และมีผู้อำนวยการมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร เป็นผู้บริหาร ทั้งนี้มีหน่วยงานประสานงานเป็นหน่วยงานตั้งอยู่ในสำนักงานอธิการบดี โดยมีภารกิจประจำที่พื้นที่ของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ จำนวน 2005-3-45 ไร่ ที่อำเภอละแม จังหวัดชุมพร  
ทำเนียบผู้บริหารมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
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อาจารย์บุญรอด  ศุภอุดมฤกษ์
1 ก.ค. 2536
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ผศ.ดร.ทรงวุฒิ  เพ็ชรประดับ
1 ก.ย. 2542
1 – 30 ก.ย. 2543
2 – 30 พ.ย. 2544
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อาจารย์ดำรง  ลีนานุรักษ์
17 ก.ย. 2542
1 มี.ค. 2543 – 31 ส.ค. 2543
1 ต.ค. 2543 – 31 มี.ค. 2544
2 พ.ค. 2544 – 1 พ.ย. 2544
1 ธ.ค. 2544 – 31 พ.ค. 2545
20 มิ.ย. 2545
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รศ. นิพนธ์  ไชยมงคล
1 เม.ย. 2544 – 1 พ.ค. 2544
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รศ. ดนุวัต  เพ็งอ้น
26 ธ.ค. 2545 – 18 ม.ค. 2547
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ผศ.ดร. ศิริชัย  อุ่นศรีส่ง
1 ก.ย. 2547
1 ก.ค. 2548
1 ม.ค. 2549 – 30 มิ.ย. 2553
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อาจารย์สมพร  มีแสงแก้ว
8 ก.ค. 2553 – ปัจจุบัน


ที่ตั้ง
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	สถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
       เลขที่ 99 หมู่ที่ 5 บ้านแหลมสันติ ตำบลละแม อำเภอละแม จังหวัดชุมพร มีพื้นที่ประมาณ 2005-3-45 ไร่ ขึ้นทะเบียนเป็นที่ราชพัสดุ จังหวัดชุมพร พื้นที่ยาวขนานกับ อ่าวไทยประมาณ 4 กิโลเมตร ครอบคลุมเขตพื้นที่การศึกษา 4 จังหวัด ได้แก่ ชุมพร ระนอง สุราษฎร์ธานี และประจวบคีรีขันธ์  


ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจและวัตถุประสงค์
ปรัชญา : มุ่งมั่นพัฒนาบัณฑิตสู่ความเป็นผู้อุดมด้วยปัญญา อดทน สู้งาน เป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม เพื่อความเจริญรุ่งเรืองวัฒนาของสังคมไทยที่มีการเกษตรเป็นรากฐาน

วิสัยทัศน์ : เป็นมหาวิทยาลัยชั้นนำที่มีความเป็นเลิศทางการเกษตรในระดับนานาชาติ
พันธกิจ : 


1. มุ่งพัฒนานักศึกษาให้มีความรู้ และทักษะในวิชาชีพมีความคิดสร้างสรรค์ มีคุณธรรม และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ

2. ศึกษา และวิจัยองค์ความรู้ ในการพัฒนาวิชาการและวิชาชีพ ด้านการเกษตรและประมง และการท่องเที่ยวทางทะเล ตลอดจนบริหารจัดการองค์การพัฒนา

3. บริการวิชาการแก่สังคมและชุมชน โดยเผยแพร่หรือถ่ายทอดความรู้ ด้านการเกษตรและประมง และการท่องเที่ยว รวมทั้งการจัดฝึกอบรมหลักสูตรสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง

4. พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพของบุคลากรของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร ให้สามารถทำหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

5. พัฒนาระบบการบริหารให้มีความคล่องตัว สร้างสรรค์บรรยากาศทางวิชาการและทำงานร่วมกันเป็นทีม

6. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของหลักสูตรการเรียนการสอน และบริการวิชาการให้มีความเป็นนานาชาติ พัฒนาความร่วมมือและแลกเปลี่ยนทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยและองค์กรเอกชนภายในท้องถิ่นและต่างประเทศ
วัตถุประสงค์ :


1. เพื่อขยายโอกาสทางการศึกษาระดับอุดมศึกษาไปสู่ภูมิภาคตามนโยบายของรัฐบาลและความพร้อมของมหาวิทยาลัยในพื้นที่

2. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาด้านการเกษตร การประมง การท่องเที่ยว การตลาดและการจัดการ

3. เพื่อเป็นศูนย์กลางการศึกษา การวิจัย การฝึกอบรม ตลอดจนการถ่ายทอดเทคโนโลยี/วิทยาการด้านการเกษตร การประมง การท่องเที่ยว การตลาด และการจัดการของพื้นที่ภาคใต้ตอนบน

4. เพื่อขยายการให้บริการทางวิชาการของมหาวิทยาลัยแม่โจ้  สู่พื้นที่ภาคใต้ โดยเฉพาะในพื้นที่ภาคใต้ตอนบน ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร จะมีบทบาทร่วมกับศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีระดับต่าง ๆ ของพื้นที่ ในการสร้างมูลค่าเพิ่มในผลิตภัณฑ์ ที่เป็นสินค้าที่มีความสำคัญทางเศรษฐกิจของท้องถิ่นและของประเทศ

5. เพื่อใช้เป็นฐาน ในการเพิ่มสาขาที่หลากหลาย อันสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัดและความต้องการของประชาชนในพื้นที่บนพื้นฐานความพร้อมของมหาวิทยาลัยแม่โจ้
จุดเน้น /เอกลักษณ์ : มหาวิทยาลัยเฉพาะทาง เพื่อเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ทางการเกษตร 

อัตลักษณ์ : พัฒนานักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่เป็นนักปฏิบัติที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลง และเป็นผู้มีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชา
สีประจำมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
[image: image1.jpg]



                              สีฟ้ามรกต 
โครงสร้างหน่วยงาน  

โครงสร้างการบริหารงาน   

จำนวนบุคลากร – แยกตามประเภทการจ้าง (ข้อมูล ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 2554)  
	ประเภทการจ้าง
	จำนวน (คน)

	1. ข้าราชการ
	3

	2. พนักงานมหาวิทยาลัย
	38

	3. พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้
	8

	4. พนักงานราชการ
	5

	5. ลูกจ้างประจำ
	-

	6. ลูกจ้างชั่วคราว
	-

	7. ลูกจ้างชั่วคราวเงินรายได้
	64

	8. ลูกจ้างชั่วคราวพิเศษ
	1

	                   รวม
	119


กราฟแสดงอัตราส่วนบุคลากร สังกัดมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
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จำนวนบุคลากรสายวิชาการและนักวิจัย ประจำปีการศึกษา 2553
(ข้อมูล ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 2554)

	วุฒิการศึกษา
	ปริญญาเอก
	ปริญญาโท
	ปริญญาตรี
	รวม (คน)

	อายุงาน (เดือน)
	9 เดือนขึ้นไป
	6 – 8 เดือน
	น้อยกว่า 6 เดือน
	9 เดือนขึ้นไป
	6 – 8 เดือน
	น้อยกว่า 6 เดือน
	9 เดือนขึ้นไป
	6 – 8 เดือน
	น้อยกว่า 6 เดือน
	

	ตำแหน่งวิชาการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ศาสตราจารย์
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	รองศาสตราจารย์
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	อาจารย์
	1
	-
	2
	28
	-
	52
	-
	-
	-
	83

	นักวิจัย
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	รวม
	1
	-
	2
	28
	-
	52
	-
	-
	-
	83


กราฟแสดงอัตราส่วนบุคลากรสายวิชาการ แยกตามวุฒิการศึกษา
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อาคารสถานที่ เทคโนโลยี อุปกรณ์ และสิ่งอำนวยความสะดวกที่สำคัญ
  
ในปีการศึกษา 2553 มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร ได้จัดสรรสิ่งอำนวยความสะดวกต่อการเรียนการสอนของนักศึกษา ดังนี้

1. ด้านอาคารสถานที่ ประกอบด้วย
· อาคารเรียนและปฏิบัติการเพาะฟักและประมง (อาคารบุญรอด ศุภอุดมฤกษ์) จำนวน 1 หลัง ประกอบด้วยห้องเรียน จำนวน 12 ห้อง, ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ จำนวน 1 ห้อง, ห้องคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 ห้อง และห้องสมุด จำนวน 1 ห้อง
· อาคารเอนกประสงค์ (คาวบอย 1, 2 และ 3) จำนวน 2 หลัง ประกอบด้วยห้องเรียน จำนวน 3 ห้อง
· อาคารปฏิบัติการประมงเพาะฟักน้ำเค็ม จำนวน 1 หลัง
· อาคารปฏิบัติการประมงเพาะฟักประมงน้ำจืด จำนวน 1 หลัง
· หอพักนักศึกษา (หอพักหยาดพิรุณ และหอพักเกียรติพิรุณ) จำนวน 2 หลัง
· อาคารฝึกอบรม (อาคารแม่โจ้สามัคคี) จำนวน 1 หลัง ประกอบด้วยห้องเรียน จำนวน 3 ห้อง
· สนามกีฬา จำนวน 1 สนาม, สนามเปตอง จำนวน 1 สนาม, ห้องออกกำลังกาย จำนวน 1 ห้อง
2. ด้านสิ่งอำนวยความสะดวกต่อการศึกษาและวิจัย
· ห้องสมุดของมหาวิทยาลัย ให้บริการแก่นักศึกษาของมหาวิทยาลัยและเป็นบริการแก่ชุมชน โดยปัจจุบันห้องสมุดมีหนังสือ ทั้งสิ้น 20,000 เล่ม วารสาร ทั้งสิ้น 23 รายการ นอกจากนี้ มหาวิทยาลัยยังได้จัดหาสื่อสารสนเทศเพื่อการสืบค้นข้อมูลเพื่อเพิ่มความสะดวกในการค้นหา และเป้าหมายในการพัฒนาให้เป็นห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ เป็นที่รวบรวมทั้งเอกสารสิ่งพิมพ์ต่างๆ และสารสนเทศในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งสะดวกในการค้นคว้า
· การบริการระบบสารสนเทศและอินเตอร์เน็ต มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร ได้รับการสนับสนุนคอมพิวเตอร์จากมหาวิทยาลัยฯ เพื่อใช้ในการบริการและบริการนักศึกษา ทั้งสิ้น 25 เครื่อง มีห้องเรียนคอมพิวเตอร์และระบบอินเตอร์เน็ตเชื่อมต่อ Local Link กับมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ขนาด 10 Mbps ซึ่งมีการเพิ่มจำนวนเครื่องคอมพิวเตอร์ตามสัดส่วนการเพิ่มของนักศึกษา และการจัดการเรียนการสอนผ่านระบบ LMS เพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษา และสามารถใช้ทรัพยากรระบบเครือข่ายร่วมกันทั้งระบบ E – Document และระบบบัญชี 3 มิติ
3. ด้านสวัสดิการนักศึกษา

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร ได้ดำเนินงานด้านสวัสดิการแก่นักศึกษาผ่านทางงานกิจการนักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ ทั้งนี้ ได้ยึดตามการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ เพื่อให้นักศึกษาได้รับการบริการในด้านต่างๆ เช่นเดียวกับทางมหาวิทยาลัยแม่โจ้ เช่น

· ด้านกิจกรรมนักศึกษา มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพรได้มอบหมายให้รองผู้อำนวยการมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ เป็นผู้ดูแลและรับผิดชอบในกิจกรรมต่างๆ ที่จัดขึ้นเพื่อนักศึกษา โดยยึดตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ที่มุ่งเน้นพัฒนาคุณภาพของนักศึกษา เพื่อให้เป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์ 

· กองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา มีวัตถุประสงค์เพื่อให้เงินกู้ยืมแก่นักศึกษาที่ขาดแคลนทุนทรัพย์เพื่อเป็นค่าเล่าเรียน ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการศึกษา และค่าใช้จ่ายที่จำเป็นในการครองชีพระหว่างศึกษา เพื่อให้เยาวชนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพได้มาตรฐานอย่างเท่าเทียมกัน โดยจัดทำผ่านทางเว็บไซต์กองทุนเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา มหาวิทยาลัยแม่โจ้(http://www.stdloan.mju.ac.th/) 
· ด้านบริการและสวัสดิการ เช่น ให้คำปรึกษาแนะนำ ประกันอุบัติเหตุ การศึกษาวิชาทหาร การผ่อนผันทหารกรณีต่างๆ ไปรษณียภัณฑ์ ด้านหอพัก ด้านทุนการศึกษา บริการตรวจรักษาโดยแพทย์ บริการการรักษาพยาบาล เป็นต้น 

งบประมาณที่ได้รับในปีงบประมาณ 2553
ในปีงบประมาณ 2553 มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร ได้รับการจัดสรรงบประมาณรวมทั้งสิ้นจำนวน 23,983,400.- บาท (ยี่สิบสามล้านเก้าแสนแปดหมื่นสามพันสี่ร้อยบาทถ้วน)      แยกเป็น งบประมาณแผ่นดิน จำนวน 3,919,400.- บาท คิดเป็นร้อยละ 16.34 ของงบประมาณทั้งหมด และงบประมาณเงินรายได้ จำนวน 20,064,000.- บาท คิดเป็นร้อยละ 83.66 ของงบประมาณทั้งหมด ดังนี้
	ประเภท
	จำนวนเงิน (บาท)

	
	งบประมาณแผ่นดิน
	งบประมาณเงินรายได้
	รวม

	งบบุคลากร
	
	
	
	

	
	เงินเดือน
	745,500
	-
	745,500

	
	ค่าจ้างประจำ
	-
	-
	-

	
	พนักงานราชการ
	743,100
	-
	743,100

	
	ค่าจ้างชั่วคราว
	-
	541,440
	541,440

	
	พนักงานมหาวิทยาลัย
	-
	731,060
	731,060

	งบดำเนินงาน
	
	
	
	

	
	ค่าตอบแทน
	-
	3,765,900
	3,765,900

	
	ค่าใช้สอย
	1,451,900
	1,986,900
	3,438,800

	
	ค่าวัสดุ
	934,000
	3,828,900
	4,762,900

	
	ค่าสาธารณูปโภค
	-
	1,988,600
	1,988,600

	งบลงทุน
	
	
	
	

	
	ครุภัณฑ์
	-
	-
	-

	
	ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	-
	1,435,000
	1,435,000

	งบเงินอุดหนุน
	
	
	
	

	
	งบพัฒนาบุคลากร
	-
	799,500
	799,500

	
	ทั่วไป
	44,900
	3,734,500
	3,779,400

	งบรายจ่ายอื่น
	
	-
	1,252,200
	1,252,200

	รวมทั้งสิ้น
	
	3,919,400
	20,064,000
	23,983,400


กราฟแสดงอัตราส่วนงบประมาณที่ได้รับในปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
แยกตามประเภทงบประมาณ
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ข้อมูลเกี่ยวกับการเรียนการสอน
ในปีการศึกษา 2553 มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร เปิดการเรียนการสอน ระดับปริญญาตรี จำนวนทั้งหมด 7 หลักสูตร 9 สาขาวิชา คือ
	หลักสูตร
	สาขาวิชา
	เจ้าของหลักสูตร

	1. หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต
	1. สาขาวิชาบริหารธุรกิจ (การจัดการทั่วไป)
2. สาขาวิชาบริหารธุรกิจ(การตลาด) (เทียบเข้าเรียน)
3. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ (เทียบเข้าเรียน)
	คณะบริหารธุรกิจ
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จ.เชียงใหม่

	2. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต
	สาขาวิชาพัฒนาการท่องเที่ยว
	คณะพัฒนาการท่องเที่ยว
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จ.เชียงใหม่

	3. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต
	สาขาวิชาการจัดการชุมชน
	วิทยาลัยบริหารศาสตร์
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จ.เชียงใหม่

	4. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต
	สาขาวิชาการประมง (การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ)
	คณะเทคโนโลยีประมงและทรัพยากรทางน้ำ
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จ.เชียงใหม่

	5. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต
	สาขาวิชาพืชศาสตร์ (ไม้ผล)
	คณะผลิตกรรมการเกษตร
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จ.เชียงใหม่

	6. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต
	สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช
	มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – แพร่ เฉลิมพระเกียรติ

	7. หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต
	สาขาวิชารัฐศาสตร์
	วิทยาลัยบริหารศาสตร์
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จ.เชียงใหม่


จำนวนนักศึกษา ในปีการศึกษา 2553  (ข้อมูล ณ ภาคการศึกษาที่ 2/2553)
	สาขาวิชา
	เพศ
	รวม

	
	ชาย
	หญิง
	

	สาขาวิชาบริหารธุรกิจ (การจัดการทั่วไป)
	8
	17
	25

	สาขาวิชาบริหารธุรกิจ (การตลาด) (เทียบเข้าเรียน)
	15
	79
	94

	สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ (เทียบเข้าเรียน)
	141
	176
	317

	สาขาวิชาพัฒนาการท่องเที่ยว
	33
	60
	93

	สาขาวิชาการจัดการชุมชน
	-
	-
	-

	สาขาวิชาการประมง (การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ)
	29
	17
	46

	สาขาวิชาพืชศาสตร์ (ไม้ผล)
	-
	-
	-

	สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช
	18
	12
	30

	สาขาวิชารัฐศาสตร์
	702
	422
	1,124

	รวมนักศึกษาทั้งหมด

	950
	783
	1,729


กราฟแสดงอัตราส่วนนักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2553 แยกตามสาขาวิชา
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ผลงานที่โดดเด่นของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร

ด้านการเรียนการสอน


มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร ให้ความสำคัญและมุ่งเน้นด้านการเรียนการสอนให้กับนักศึกษาในทุกสาขาวิชา โดยมุ่งเน้นให้นักศึกษาได้เรียนรู้ควบคู่ไปกับการฝึกปฏิบัติจากหน่วยงานภายนอกอย่างต่อเนื่อง ไม่ว่าจะเป็นการทัศนศึกษาดูงาน การฝึกสหกิจ การฝึกงาน เพื่อเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาได้มีความรู้ความสามารถที่จะไปแข่งขันกับโลกในอนาคตให้มีประสิทธิภาพมากที่สุด และตรงกับความต้องการแรงงานของสถานประกอบการไม่ว่าจะเป็นหน่วยงานของภาครัฐและเอกชน

ด้านการวิจัย


ในปีงบประมาณ  2553 มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร มีเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ แบ่งเป็น งบประมาณภายในสถาบัน จำนวน 914,690 บาท งบประมาณภายนอกสถาบัน จำนวน 1,156,200 บาท โดยแยกเป็น สาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 918,600 บาท และสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1,162,290 บาท 


ดังนั้น เมื่อคำนวณจำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยต่อจำนวนอาจารย์และนักวิจัยประจำ สายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เท่ากับ 48,347.37 บาท   
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยต่อจำนวนอาจารย์และนักวิจัยประจำ สายวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี เท่ากับ 116,229 บาท

ด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม


ในปีการศึกษา 2553 นักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร เข้าร่วมกิจกรรมและโครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมต่าง ๆ ซึ่งได้มีการจัดเป็นประจำต่อเนื่องทุกปี อาทิเช่น งานวันไหว้ครู งานพิธีวันเฉลิมพระชนมพรรษา 5 ธันวามหาราช งานแห่เทียนพรรษา งานสืบทอดประเพณีสงกรานต์และรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ และงานจัดประกวดและลอยกระทง เป็นต้น



นอกจากนี้ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร ยังให้การสนับสนุนและส่งเสริมนักศึกษา อาจารย์และบุคลากร เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ กับหน่วยงานภายนอก ตลอดจนเข้ารับการฝึกอบรมสัมมนา การทำวิจัย เพื่อนำความรู้มาพัฒนางานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมให้ดียิ่งขึ้น 
โครงการที่มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร สนับสนุนอย่างต่อเนื่อง คือ โครงการอนุรักษ์เรือใบโบราณ และโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชของต้นเคี่ยม ในพื้นที่มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร เนื่องจากเป็นวิถีชีวิตของชุมชนท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่นอันทรงคุณค่าแก่การอนุรักษ์ และสืบทอดต่อไปให้อนุชนรุ่นหลังได้รับรู้ถึงรากเหง้าของตนเอง มีส่วนร่วมในการดูแล และสืบสานภูมิปัญญาของบรรพบุรุษต่อไป

ด้านความร่วมมือกับชุมชน/ภาคเอกชน

มหาวิทยาลัยแม่โจ้-ชุมพร  ได้มีสัญญาความร่วมมือทางวิชาการกับภาคเอกชน  โดยมีวัตถุประสงค์ในการถ่ายทอดเทคโนโลยี  และการฝึกงาน  ซึ่งปัจจุบันมี  2  บริษัท   ได้แก่
	
	ความร่วมมือทางวิชาการระหว่าง  มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
กับ
บริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จำกัด (มหาชน)



โครงการความร่วมมือทางวิชาการเกี่ยวกับการเลี้ยงกุ้งกุลาดำ ระหว่างมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร กับ บริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร  จำกัด (มหาชน) ได้มีการลงนามความร่วมมือทางวิชาการครั้งแรก  ได้มีการลงนามความร่วมมือกันในวันที่  20  ธันวาคม  พ.ศ. 2536 โดยใช้พื้นที่ทั้งหมด 103.5  ไร่  ปัจจุบันมีการลงนามความร่วมมือทางวิชาการโดยขยายพื้นที่เพิ่ม รวมพื้นที่ทั้งหมดจำนวน  233  ไร่  เพื่อใช้ในการเพาะเลี้ยงกุ้งกุลาดำ  นับเป็นตัวอย่างความร่วมมือทางวิชาการระหว่างมหาวิทยาลัยกับภาคเอกชนที่ประสบความสำเร็จน่าศึกษาอย่างยิ่งความร่วมมือเกิดจากวิสัยทัศน์อันกว้างไกลของผู้บริหารมหาวิทยาลัยแม่โจ้ที่ต้องการทำให้มีสถานที่ศึกษาค้นคว้าวิจัยของอาจารย์และนักศึกษาสาขาวิชาประมง  เพื่อให้มีความรู้กว้างขวางลึกซึ้งพร้อมนำไปใช้ปฏิบัติงานได้ทันทีเมื่อเรียนจบ  ผลงานวิจัยถูกนำออกเผยแพร่ต่อเกษตรกรในอุตสาหกรรมเลี้ยงกุ้งไทยทำให้อุตสาหกรรมการเลี้ยงกุ้งของไทยพัฒนารุดหน้าไปมาก  ผลงานวิจัยที่ได้จากฟาร์มทดลองละแมที่ถูกนำไปเผยแพร่และใช้กันอย่างกว้างขวาง ดังนี้ 
1. การพัฒนาระบบเครื่องให้อากาศแบบขนเม่น (Spiral  Paddle  Wheel)

2. งานวิจัยการเลี้ยงกุ้งขาวแวนาไม (Litopenaeus  Vannamei) แบบหนาแน่น
3. การให้อาหารด้วยเครื่องให้อาหารกุ้งอัตโนมัติ เทคนิคการจัดการการเลี้ยงแบบทยอยจับ (Partial  Harvest)
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	โครงการความร่วมมือสหกิจศึกษาทางวิชาการเกษตรพืชสวน
ระหว่าง
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ กับ บริษัท อาร์  แอนด์  ดี เกษตรพัฒนา จำกัด


สืบเนื่องจากมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร และบริษัท อาร์ แอนด์ ดี เกษตรพัฒนาจำกัด  ซึ่งเป็นบริษัทที่ผลิตกล้าปาล์มน้ำมันที่มีคุณภาพผ่านการรับรองจากกรมวิชาการเกษตร  ได้จัดทำโครงการความร่วมมือสหกิจศึกษาทางวิชาการเกษตรพืชสวน  เพื่ออนุบาลกล้าปาล์มน้ำมัน  โดยใช้สถานที่ของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร จังหวัดชุมพร  เป็นพื้นที่ดำเนินโครงการ  นับเป็นความร่วมมืออันดี  ระหว่างภาครัฐ  และภาคเอกชนที่จะช่วยในด้านการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  การฝึกงานของนักศึกษา  การใช้เทคโนโลยีการผลิตกล้าปาล์มน้ำมันและยังเป็นความร่วมมือในด้านการศึกษาค้นคว้าวิจัยเพื่อเป็นแหล่งในการศึกษาดูงาน  ด้านวิจัยเกี่ยวกับปาล์มน้ำมัน  ซึ่งในปัจจุบันการส่งเสริมการปลูกพืชทดแทนพลังงาน  เป็นนโยบายของรัฐบาลที่ถูกกำหนดให้เป็นวาระแห่งชาติโดยจัดทำเป็นยุทธศาสตร์การส่งเสริมการปลูกปาล์มน้ำมันเพื่อเป็นวัตถุดิบในอุตสาหกรรมไบโอดีเซลในอนาคตนั้นในฐานะที่เป็นบริษัท อาร์ แอนด์ ดี เกษตรพัฒนา จำกัด  ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการสนับสนุน  ส่งเสริมงานวิชาการด้านปาล์มน้ำมันให้กับคณาจารย์และนักศึกษาได้พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับปาล์มน้ำมัน  เพื่อผลักดันให้มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร ได้ก้าวสู่ความเป็นเลิศ  ทางด้านวิชาการเกี่ยวกับปาล์มน้ำมันต่อไปในอนาคต 


มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร คาดว่าจะขยายความร่วมมือเพิ่มเติม ทั้งองค์กร ภาครัฐ และเอกชน ตลอดจนความร่วมมือกับองค์กรต่างประเทศ เพื่อให้ประโยชน์เกิดแก่ นักศึกษา และมหาวิทยาลัย
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