ธรรมาภิบาลในการทำงาน

1. มีความเอาใจใส่ กระตือรือร้น และเต็มใจให้บริการ
2. ความซื่อสัตย์ต่อตนเองและผู้อื่น
3. คุณภาพของงานที่ได้รับการบริการ
4. การมุ่งมั่นสู่ความสำเร็จของงานที่ได้รับมอบหมาย
5. ให้บริการด้วยความสุภาพ และเป็นกันเอง
6. ความรับผิดชอบต่อหน้าที่
7. มีความรู้ความเข้าใจ ความสามารถในงานที่ได้รับมอบหมายเป็นอย่างดี
8. การตรงต่อเวลา
9. ได้รับบริการด้วยความสะดวกรวดเร็วและทันตามระยะเวลาที่กำหนด
10. มีความเสียสละ และมีน้ำใจในการคำแนะนำต่อผู้อื่น

