ขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR)
การจ้างเหมารถตู้ปรับอากาศ 
โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุก มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร 
ประจำปีการศึกษา 2562 
1. หลักการและเหตุผล

       ตามที่มหาวิทยาลัยแม่โจ้-ชุมพร  ได้อนุมัติให้จัดทำโครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุก เพื่อดำเนินการประชาสัมพันธ์หลักสูตรการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร และเพื่อเป็นการสร้างเครือข่ายและพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการระหว่างสถานบันการศึกษาในจังหวัดชุมพร และพื้นที่ใกล้เคียง   
2. วัตถุประสงค์
 
      2.1  เพื่อประชาสัมพันธ์หลักสูตรเพื่อรับนักศึกษาเชิงรุก ประจำปีงบประมาณ 2562-2563
 
      2.2 เพื่อสร้างเครือข่าย และพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการระหว่างสถาบันการศึกษาในจังหวัดชุมพร และพื้นที่ใกล้เคียง

3. คุณสมบัติผู้ประสงค์จะเสนอราคา
 
3.1 ผู้เสนอราคาต้องเป็นผู้มีอาชีพที่รับจ้างในงานจ้างนี้

3.2 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการและได้แจ้งเวียนชื่อแล้วหรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคล หรือบุคคลอื่นเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ
 
3.3 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกับผู้เสนอราคารายอื่นที่เข้าเสนอราคาให้แก่ผู้ว่าจ้าง ณ วันเสนอราคา หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการเสนอราคาครั้งนี้
4. ขอบเขตการใช้งาน

สำหรับใช้รับ-ส่ง เจ้าหน้าที่ โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุก มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร   เพื่อ การประชาสัมพันธ์หลักสูตรเพื่อรับนักศึกษา  ณ  โรงเรียนทุ่งคาพิทยาคาร จังหวัดชุมพร ในวันที่ 12 ธันวาคม 2561  ราคา 2,000 บาท/วัน/คัน  รวมเป็นเงิน 2,000 บาท (สองพันบาทถ้วน)
4.1  คุณลักษณะรถตู้ปรับอากาศ
4.1.1 เป็นรถตู้ปรับอากาศหลังคาทรงสูง ขนาดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง โดยรวมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง
4.1.2 มีพนักงานขับรถ จำนวน 1 คน
4.1.3 มีสภาพเรียบร้อยมั่งคงแข็งแรงมีความปลอดภัย ได้มาตรฐานตามพระราชบัญญัติจราจรและกฎกระทรวง ผ่านการตรวจสภาพและต่อทะเบียนจากกรมการขนส่งทางบก
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4.1.4 มีอุปกรณ์ส่วนประกอบและสภาพรถเรียบร้อยสมบูรณ์ ดังนี้
1) อุปกรณ์ส่วนประกอบ
· สัญญาณไฟ หน้า – หลัง ไฟหรี่ ไฟเลี้ยว ไฟฉุกเฉิน ใช้งานได้ดี
· ที่ปัดน้ำฝน มี 2 ข้าง ซ้าย – ขวา ใช้งานได้ดี
· แตร ใช้งานได้ดี
· เครื่องปรับอากาศมีสภาพดีมีความเย็นและสามารถปรับระดับความเย็นได้
· มีเครื่องดับเพลิงประจำรถขนาด 5 ปอนด์ ที่มีสภาพพร้อมใช้งาน

    2.) สภาพรถ


-   กระจกรถด้านหน้า – หลัง และด้านข้างไม่แตกหรือร้าวจนเป็นอันตราย
              ต่อผู้โดยสาร


-   สภาพดอกยางสมบูรณ์


-   น๊อตที่ยึดล้อ หน้า – หลัง ต้องมีครบและสมบูรณ์


-   สภาพห้องโดยสารต้องสะอาด ไม่มีกลิ่นอัพ


-   ที่นั่งพร้อมเบาะสภาพดี ไม่ชำรุดเสียหายและครบตามจำนวนผู้โดยสาร(ไม่น้อยกว่า 
12 ที่นั่ง)
· ต้องติดตั้งเข็มขัดนิรภัยสำหรับผู้โดยสารและพนักงานขับรถครบทุกที่นั่งและสอดคล้องตามประกาศของกรมการขนส่งทางบกกำหนด
4.1.5 กรณีรถเสียหายหรือเกิดอุบัติเหตุ  ผู้รับจ้างต้องจัดหารถตู้ปรับอากาศ ชนิดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง (สำหรับผู้โดยสาร) สภาพรถตามรายละเอียดการจ้างที่กำหนดไว้ในเอกสารฉบับนี้ มาทดแทนภายใน 3 ชั่วโมง
4.1.6 ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบต่อผู้โดยสารและบุคคลภายนอก ในกรณีเกิดอุบัติเหตุหรืออันตรายหรือความเสียหายใดๆ อันเกิดแก่บุคคลเหล่านั้นตลอดถึงความเสื่อมเสียอย่างใดๆ ซึ่งเป็นผลโดยตรงอันเนื่องมาจากความล่าช้าในการขนส่งไม่ว่าความล่าช้านั้นจะเกิดจากยานพาหนะผู้รับจ้าง  พนักงานขับรถหรือบริวารของผู้รับจ้างก็ตาม เว้นแต่เกิดจากเหตุสุดวิสัยหรือเกิดแต่ความผิดของผู้โดยสารนั้นเอง
4.2 คุณสมบัติของพนักงานขับรถ
4.2.1 ต้องมีใบอนุญาตขับรถถูกต้องจากรมการขนส่งทางบก ซึ่งยังไม่หมดอายุ 
4.2.2 ไม่สูบบุหรี่ขณะขับรถ
4.2.3 ไม่เสพสุราหรือของมืนเมาก่อนปฏิบัติหน้าที่หรือขณะขับรถ
4.2.4 มีความสุขุม รอบคอบ สุภาพเรียบร้อย
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4.2.5 ไม่เป็นโรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคมวัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง หรือโรคอื่น ที่ผู้ว่าจ้างกำหนด
4.2.6 ไม่เคยต้องโทษในคดีอาญาโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ยกเว้นคดีในความผิดลหุโทษ
5. การจ่ายเงินและระยะเวลาส่งมอบพัสดุ

ชำระเงินงวดเดียว หลังส่งมอบเอกสารภายใน 3 วันทำการนับถัดจากวันที่ดำเนินการแล้วเสร็จ
6. การปรับ

ในกรณีผู้รับจ้างทำผิดข้อตกลง   ผู้รับจ้างยินยอมให้ปรับเป็นรายวันในอัตราร้อยละ 0.20 (ศูนย์จุดสองศูนย์) ของราคาพัสดุ 
ลงชื่อ.....................................ผู้จัดทำรายละเอียด
ลงชื่อ.....................................ผู้เห็นชอบรายละเอียด         
   (นางสาวศิริมาศ  เจี้ยมกลิ่น)


     (นางอุทัยวรรณ  ศรีวิชัย)
          นักวิชาการพัสดุ  


         รองคณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
 







   ฝ่ายบริหารและพัฒนาวิชาการ

ขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR)
การจ้างเหมารถตู้ปรับอากาศ 
โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุก มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร 
ประจำปีการศึกษา 2562 
1. หลักการและเหตุผล

       ตามที่มหาวิทยาลัยแม่โจ้-ชุมพร  ได้อนุมัติให้จัดทำโครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุก เพื่อดำเนินการประชาสัมพันธ์หลักสูตรการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร และเพื่อเป็นการสร้างเครือข่ายและพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการระหว่างสถานบันการศึกษาในจังหวัดชุมพร และพื้นที่ใกล้เคียง   

2. วัตถุประสงค์
 
      2.1  เพื่อประชาสัมพันธ์หลักสูตรเพื่อรับนักศึกษาเชิงรุก ประจำปีงบประมาณ 2562-2563
 
      2.2 เพื่อสร้างเครือข่าย และพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการระหว่างสถาบันการศึกษาในจังหวัดชุมพร และพื้นที่ใกล้เคียง

3. คุณสมบัติผู้ประสงค์จะเสนอราคา
 
3.1 ผู้เสนอราคาต้องเป็นผู้มีอาชีพที่รับจ้างในงานจ้างนี้

3.2 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการและได้แจ้งเวียนชื่อแล้วหรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคล หรือบุคคลอื่นเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ
 
3.3 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกับผู้เสนอราคารายอื่นที่เข้าเสนอราคาให้แก่ผู้ว่าจ้าง ณ วันเสนอราคา หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการเสนอราคาครั้งนี้
4. ขอบเขตการใช้งาน

สำหรับใช้รับ-ส่ง เจ้าหน้าที่ โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุก มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร   เพื่อ การประชาสัมพันธ์หลักสูตรเพื่อรับนักศึกษา  ณ  โรงเรียนสวีวิทยา ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร   ในวันที่ 20 ธันวาคม 2561  ราคา 2,000 บาท/วัน/คัน  รวมเป็นเงิน 2,000 บาท (สองพันบาทถ้วน)
4.3  คุณลักษณะรถตู้ปรับอากาศ
4.3.1 เป็นรถตู้ปรับอากาศหลังคาทรงสูง ขนาดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง โดยรวมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง
4.3.2 มีพนักงานขับรถ จำนวน 1 คน
4.3.3 มีสภาพเรียบร้อยมั่งคงแข็งแรงมีความปลอดภัย ได้มาตรฐานตามพระราชบัญญัติจราจรและกฎกระทรวง ผ่านการตรวจสภาพและต่อทะเบียนจากกรมการขนส่งทางบก
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4.3.4 มีอุปกรณ์ส่วนประกอบและสภาพรถเรียบร้อยสมบูรณ์ ดังนี้
2) อุปกรณ์ส่วนประกอบ
· สัญญาณไฟ หน้า – หลัง ไฟหรี่ ไฟเลี้ยว ไฟฉุกเฉิน ใช้งานได้ดี
· ที่ปัดน้ำฝน มี 2 ข้าง ซ้าย – ขวา ใช้งานได้ดี
· แตร ใช้งานได้ดี
· เครื่องปรับอากาศมีสภาพดีมีความเย็นและสามารถปรับระดับความเย็นได้
· มีเครื่องดับเพลิงประจำรถขนาด 5 ปอนด์ ที่มีสภาพพร้อมใช้งาน

    2.) สภาพรถ


-   กระจกรถด้านหน้า – หลัง และด้านข้างไม่แตกหรือร้าวจนเป็นอันตราย
              ต่อผู้โดยสาร


-   สภาพดอกยางสมบูรณ์


-   น๊อตที่ยึดล้อ หน้า – หลัง ต้องมีครบและสมบูรณ์


-   สภาพห้องโดยสารต้องสะอาด ไม่มีกลิ่นอัพ


-   ที่นั่งพร้อมเบาะสภาพดี ไม่ชำรุดเสียหายและครบตามจำนวนผู้โดยสาร(ไม่น้อยกว่า 
13 ที่นั่ง)
· ต้องติดตั้งเข็มขัดนิรภัยสำหรับผู้โดยสารและพนักงานขับรถครบทุกที่นั่งและสอดคล้องตามประกาศของกรมการขนส่งทางบกกำหนด
4.3.5 กรณีรถเสียหายหรือเกิดอุบัติเหตุ  ผู้รับจ้างต้องจัดหารถตู้ปรับอากาศ ชนิดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง (สำหรับผู้โดยสาร) สภาพรถตามรายละเอียดการจ้างที่กำหนดไว้ในเอกสารฉบับนี้ มาทดแทนภายใน 3 ชั่วโมง
4.3.6 ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบต่อผู้โดยสารและบุคคลภายนอก ในกรณีเกิดอุบัติเหตุหรืออันตรายหรือความเสียหายใดๆ อันเกิดแก่บุคคลเหล่านั้นตลอดถึงความเสื่อมเสียอย่างใดๆ ซึ่งเป็นผลโดยตรงอันเนื่องมาจากความล่าช้าในการขนส่งไม่ว่าความล่าช้านั้นจะเกิดจากยานพาหนะผู้รับจ้าง  พนักงานขับรถหรือบริวารของผู้รับจ้างก็ตาม เว้นแต่เกิดจากเหตุสุดวิสัยหรือเกิดแต่ความผิดของผู้โดยสารนั้นเอง
4.4 คุณสมบัติของพนักงานขับรถ
4.4.1 ต้องมีใบอนุญาตขับรถถูกต้องจากรมการขนส่งทางบก ซึ่งยังไม่หมดอายุ 
4.4.2 ไม่สูบบุหรี่ขณะขับรถ
4.4.3 ไม่เสพสุราหรือของมืนเมาก่อนปฏิบัติหน้าที่หรือขณะขับรถ
4.4.4 มีความสุขุม รอบคอบ สุภาพเรียบร้อย
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4.4.5 ไม่เป็นโรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคมวัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง หรือโรคอื่น ที่ผู้ว่าจ้างกำหนด
4.4.6 ไม่เคยต้องโทษในคดีอาญาโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ยกเว้นคดีในความผิดลหุโทษ
5. การจ่ายเงินและระยะเวลาส่งมอบพัสดุ

ชำระเงินงวดเดียว หลังส่งมอบเอกสารภายใน 3 วันทำการนับถัดจากวันที่ดำเนินการแล้วเสร็จ
6. การปรับ

ในกรณีผู้รับจ้างทำผิดข้อตกลง   ผู้รับจ้างยินยอมให้ปรับเป็นรายวันในอัตราร้อยละ 0.20 (ศูนย์จุดสองศูนย์) ของราคาพัสดุ 
ลงชื่อ.....................................ผู้จัดทำรายละเอียด
ลงชื่อ.....................................ผู้เห็นชอบรายละเอียด         
   (นางสาวศิริมาศ  เจี้ยมกลิ่น)


     (นางอุทัยวรรณ  ศรีวิชัย)
          นักวิชาการพัสดุ  


         รองคณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
 







   ฝ่ายบริหารและพัฒนาวิชาการ

ขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR)
การจ้างเหมารถตู้ปรับอากาศ 
โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุก มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร 
ประจำปีการศึกษา 2562 
1. หลักการและเหตุผล

       ตามที่มหาวิทยาลัยแม่โจ้-ชุมพร  ได้อนุมัติให้จัดทำโครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุก เพื่อดำเนินการประชาสัมพันธ์หลักสูตรการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร และเพื่อเป็นการสร้างเครือข่ายและพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการระหว่างสถานบันการศึกษาในจังหวัดชุมพร และพื้นที่ใกล้เคียง   

2. วัตถุประสงค์
 
      2.1  เพื่อประชาสัมพันธ์หลักสูตรเพื่อรับนักศึกษาเชิงรุก ประจำปีงบประมาณ 2562-2563
 
      2.2 เพื่อสร้างเครือข่าย และพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการระหว่างสถาบันการศึกษาในจังหวัดชุมพร และพื้นที่ใกล้เคียง

3. คุณสมบัติผู้ประสงค์จะเสนอราคา
 
3.1 ผู้เสนอราคาต้องเป็นผู้มีอาชีพที่รับจ้างในงานจ้างนี้

3.2 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการและได้แจ้งเวียนชื่อแล้วหรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคล หรือบุคคลอื่นเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ
 
3.3 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกับผู้เสนอราคารายอื่นที่เข้าเสนอราคาให้แก่ผู้ว่าจ้าง ณ วันเสนอราคา หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการเสนอราคาครั้งนี้
4. ขอบเขตการใช้งาน

สำหรับใช้รับ-ส่ง เจ้าหน้าที่ โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุก มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร   เพื่อ การประชาสัมพันธ์หลักสูตรเพื่อรับนักศึกษา  ณ  โรงเรียนศรียาภัย อำเภอเมือง  จังหวัดชุมพร   ในวันที่ 9 มกราคม  2562  ราคา 2,500 บาท/วัน/คัน  รวมเป็นเงิน 2,500 บาท (สองพันห้าร้อยบาทถ้วน)
4.5  คุณลักษณะรถตู้ปรับอากาศ
4.5.1 เป็นรถตู้ปรับอากาศหลังคาทรงสูง ขนาดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง โดยรวมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง
4.5.2 มีพนักงานขับรถ จำนวน 1 คน
4.5.3 มีสภาพเรียบร้อยมั่งคงแข็งแรงมีความปลอดภัย ได้มาตรฐานตามพระราชบัญญัติจราจรและกฎกระทรวง ผ่านการตรวจสภาพและต่อทะเบียนจากกรมการขนส่งทางบก
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4.5.4 มีอุปกรณ์ส่วนประกอบและสภาพรถเรียบร้อยสมบูรณ์ ดังนี้
3) อุปกรณ์ส่วนประกอบ
· สัญญาณไฟ หน้า – หลัง ไฟหรี่ ไฟเลี้ยว ไฟฉุกเฉิน ใช้งานได้ดี
· ที่ปัดน้ำฝน มี 2 ข้าง ซ้าย – ขวา ใช้งานได้ดี
· แตร ใช้งานได้ดี
· เครื่องปรับอากาศมีสภาพดีมีความเย็นและสามารถปรับระดับความเย็นได้
· มีเครื่องดับเพลิงประจำรถขนาด 5 ปอนด์ ที่มีสภาพพร้อมใช้งาน

    2.) สภาพรถ


-   กระจกรถด้านหน้า – หลัง และด้านข้างไม่แตกหรือร้าวจนเป็นอันตราย
              ต่อผู้โดยสาร


-   สภาพดอกยางสมบูรณ์


-   น๊อตที่ยึดล้อ หน้า – หลัง ต้องมีครบและสมบูรณ์


-   สภาพห้องโดยสารต้องสะอาด ไม่มีกลิ่นอัพ


-   ที่นั่งพร้อมเบาะสภาพดี ไม่ชำรุดเสียหายและครบตามจำนวนผู้โดยสาร(ไม่น้อยกว่า 
14 ที่นั่ง)
· ต้องติดตั้งเข็มขัดนิรภัยสำหรับผู้โดยสารและพนักงานขับรถครบทุกที่นั่งและสอดคล้องตามประกาศของกรมการขนส่งทางบกกำหนด
4.5.5 กรณีรถเสียหายหรือเกิดอุบัติเหตุ  ผู้รับจ้างต้องจัดหารถตู้ปรับอากาศ ชนิดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง (สำหรับผู้โดยสาร) สภาพรถตามรายละเอียดการจ้างที่กำหนดไว้ในเอกสารฉบับนี้ มาทดแทนภายใน 3 ชั่วโมง
4.5.6 ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบต่อผู้โดยสารและบุคคลภายนอก ในกรณีเกิดอุบัติเหตุหรืออันตรายหรือความเสียหายใดๆ อันเกิดแก่บุคคลเหล่านั้นตลอดถึงความเสื่อมเสียอย่างใดๆ ซึ่งเป็นผลโดยตรงอันเนื่องมาจากความล่าช้าในการขนส่งไม่ว่าความล่าช้านั้นจะเกิดจากยานพาหนะผู้รับจ้าง  พนักงานขับรถหรือบริวารของผู้รับจ้างก็ตาม เว้นแต่เกิดจากเหตุสุดวิสัยหรือเกิดแต่ความผิดของผู้โดยสารนั้นเอง
4.6 คุณสมบัติของพนักงานขับรถ
4.6.1 ต้องมีใบอนุญาตขับรถถูกต้องจากรมการขนส่งทางบก ซึ่งยังไม่หมดอายุ 
4.6.2 ไม่สูบบุหรี่ขณะขับรถ
4.6.3 ไม่เสพสุราหรือของมืนเมาก่อนปฏิบัติหน้าที่หรือขณะขับรถ
4.6.4 มีความสุขุม รอบคอบ สุภาพเรียบร้อย
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4.6.5 ไม่เป็นโรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคมวัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง หรือโรคอื่น ที่ผู้ว่าจ้างกำหนด
4.6.6 ไม่เคยต้องโทษในคดีอาญาโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ยกเว้นคดีในความผิดลหุโทษ
5. การจ่ายเงินและระยะเวลาส่งมอบพัสดุ

ชำระเงินงวดเดียว หลังส่งมอบเอกสารภายใน 3 วันทำการนับถัดจากวันที่ดำเนินการแล้วเสร็จ
6. การปรับ

ในกรณีผู้รับจ้างทำผิดข้อตกลง   ผู้รับจ้างยินยอมให้ปรับเป็นรายวันในอัตราร้อยละ 0.20 (ศูนย์จุดสองศูนย์) ของราคาพัสดุ 
ลงชื่อ.....................................ผู้จัดทำรายละเอียด
ลงชื่อ.....................................ผู้เห็นชอบรายละเอียด         
   (นางสาวศิริมาศ  เจี้ยมกลิ่น)


     (นางอุทัยวรรณ  ศรีวิชัย)
          นักวิชาการพัสดุ  


         รองคณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
 







   ฝ่ายบริหารและพัฒนาวิชาการ

ขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR)
การจ้างเหมารถตู้ปรับอากาศ 
โครงการ Well-being@chumporn  
ประจำปีการศึกษา 2562 
1. หลักการและเหตุผล

       ด้วยโครงการ Well-being@chumporn  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  จะดำเนินกิจกรรมจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ แนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานและการพัฒนาชุดโครงการ Well-being@chumporn   ณ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร 
2. วัตถุประสงค์
 
      2.1  เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานและการพัฒนาชุดโครงการ Well-being@chumporn   
3. คุณสมบัติผู้ประสงค์จะเสนอราคา
 
3.1 ผู้เสนอราคาต้องเป็นผู้มีอาชีพที่รับจ้างในงานจ้างนี้

3.2 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการและได้แจ้งเวียนชื่อแล้วหรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคล หรือบุคคลอื่นเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ
 
3.3 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกับผู้เสนอราคารายอื่นที่เข้าเสนอราคาให้แก่ผู้ว่าจ้าง ณ วันเสนอราคา หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการเสนอราคาครั้งนี้
4. ขอบเขตการใช้งาน

สำหรับใช้รับ-ส่ง คณะทำงาน โครงการ Well-being@chumporn  มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ไป-กลับจากสนามบินสุราษฎร์ธานี ไปยังมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร และที่พัก หาดละแมรีสอร์ท  และจากมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร ไปยังสนามบินสุราษฎร์ธานี  ในวันที่ 26 – 28 พฤษภาคม   2562 จำนวน 3 วัน ราคา 1,800 บาท/วัน/คัน  รวมเป็นเงิน5,400 บาท (ห้าพันสี่ร้อยบาทถ้วน)
4.7  คุณลักษณะรถตู้ปรับอากาศ
4.7.1 เป็นรถตู้ปรับอากาศหลังคาทรงสูง ขนาดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง 
โดยไม่รวมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง
4.7.2 มีพนักงานขับรถ จำนวน 1 คน
4.7.3 มีสภาพเรียบร้อยมั่งคงแข็งแรงมีความปลอดภัย ได้มาตรฐานตามพระราชบัญญัติจราจรและกฎกระทรวง ผ่านการตรวจสภาพและต่อทะเบียนจากกรมการขนส่งทางบก
-2-
4.7.4 มีอุปกรณ์ส่วนประกอบและสภาพรถเรียบร้อยสมบูรณ์ ดังนี้
4) อุปกรณ์ส่วนประกอบ
· สัญญาณไฟ หน้า – หลัง ไฟหรี่ ไฟเลี้ยว ไฟฉุกเฉิน ใช้งานได้ดี
· ที่ปัดน้ำฝน มี 2 ข้าง ซ้าย – ขวา ใช้งานได้ดี
· แตร ใช้งานได้ดี
· เครื่องปรับอากาศมีสภาพดีมีความเย็นและสามารถปรับระดับความเย็นได้
· มีเครื่องดับเพลิงประจำรถขนาด 5 ปอนด์ ที่มีสภาพพร้อมใช้งาน

    2.) สภาพรถ


-   กระจกรถด้านหน้า – หลัง และด้านข้างไม่แตกหรือร้าวจนเป็นอันตราย
              ต่อผู้โดยสาร


-   สภาพดอกยางสมบูรณ์


-   น๊อตที่ยึดล้อ หน้า – หลัง ต้องมีครบและสมบูรณ์


-   สภาพห้องโดยสารต้องสะอาด ไม่มีกลิ่นอัพ


-   ที่นั่งพร้อมเบาะสภาพดี ไม่ชำรุดเสียหายและครบตามจำนวนผู้โดยสาร(ไม่น้อยกว่า 
15 ที่นั่ง)
· ต้องติดตั้งเข็มขัดนิรภัยสำหรับผู้โดยสารและพนักงานขับรถครบทุกที่นั่งและสอดคล้องตามประกาศของกรมการขนส่งทางบกกำหนด
4.7.5 กรณีรถเสียหายหรือเกิดอุบัติเหตุ  ผู้รับจ้างต้องจัดหารถตู้ปรับอากาศ ชนิดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง (สำหรับผู้โดยสาร) สภาพรถตามรายละเอียดการจ้างที่กำหนดไว้ในเอกสารฉบับนี้ มาทดแทนภายใน 3 ชั่วโมง
4.7.6 ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบต่อผู้โดยสารและบุคคลภายนอก ในกรณีเกิดอุบัติเหตุหรืออันตรายหรือความเสียหายใดๆ อันเกิดแก่บุคคลเหล่านั้นตลอดถึงความเสื่อมเสียอย่างใดๆ ซึ่งเป็นผลโดยตรงอันเนื่องมาจากความล่าช้าในการขนส่งไม่ว่าความล่าช้านั้นจะเกิดจากยานพาหนะผู้รับจ้าง  พนักงานขับรถหรือบริวารของผู้รับจ้างก็ตาม เว้นแต่เกิดจากเหตุสุดวิสัยหรือเกิดแต่ความผิดของผู้โดยสารนั้นเอง
4.8 คุณสมบัติของพนักงานขับรถ
4.8.1 ต้องมีใบอนุญาตขับรถถูกต้องจากรมการขนส่งทางบก ซึ่งยังไม่หมดอายุ 
4.8.2 ไม่สูบบุหรี่ขณะขับรถ
4.8.3 ไม่เสพสุราหรือของมืนเมาก่อนปฏิบัติหน้าที่หรือขณะขับรถ
4.8.4 มีความสุขุม รอบคอบ สุภาพเรียบร้อย
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4.8.5 ไม่เป็นโรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคมวัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง หรือโรคอื่น ที่ผู้ว่าจ้างกำหนด
4.8.6 ไม่เคยต้องโทษในคดีอาญาโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ยกเว้นคดีในความผิดลหุโทษ
5. การจ่ายเงินและระยะเวลาส่งมอบพัสดุ

ชำระเงินงวดเดียว หลังส่งมอบเอกสารภายใน 3 วันทำการนับถัดจากวันที่ดำเนินการแล้วเสร็จ
6. การปรับ

ในกรณีผู้รับจ้างทำผิดข้อตกลง   ผู้รับจ้างยินยอมให้ปรับเป็นรายวันในอัตราร้อยละ 0.20 (ศูนย์จุดสองศูนย์) ของราคาพัสดุ 
ลงชื่อ.....................................ผู้จัดทำรายละเอียด
ลงชื่อ.....................................ผู้เห็นชอบรายละเอียด         
   (นางสาวศิริมาศ  เจี้ยมกลิ่น)


     (นางอุทัยวรรณ  ศรีวิชัย)
          นักวิชาการพัสดุ  


         รองคณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
 







   ฝ่ายบริหารและพัฒนาวิชาการ

ขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR)
การจ้างเหมารถตู้ปรับอากาศ 
1. หลักการและเหตุผล

       ด้วยสาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ มหาวิทยาลัยแม่โจ้-ชุมพร  ได้จัดกิจกรรมสำหรับการศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่ โดยจัดกิจกรรมศึกษาเรียนรู้การปลูกปะการังและการอนุรักษ์หอยมือเสือจากผู้เชียวชาญ ณ เกาะพิทักษ์ อำเภอหลังสวน จังหวัดชุมพร   

2. วัตถุประสงค์
 
      2.1  เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ ให้เกิดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
 
      2.2 เพื่อสร้างประสบการณ์ เสริมการเรียนรู้นอกสถานที่
3. คุณสมบัติผู้ประสงค์จะเสนอราคา
 
3.1 ผู้เสนอราคาต้องเป็นผู้มีอาชีพที่รับจ้างในงานจ้างนี้

3.2 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการและได้แจ้งเวียนชื่อแล้วหรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคล หรือบุคคลอื่นเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ
 
3.3 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกับผู้เสนอราคารายอื่นที่เข้าเสนอราคาให้แก่ผู้ว่าจ้าง ณ วันเสนอราคา หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการเสนอราคาครั้งนี้
4. ขอบเขตการใช้งาน

สำหรับใช้รับ-ส่ง บุคลากรและนักศึกษาสาขาวิชาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร ไป-กลับ ระหว่างมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร และ เกาะพิทักษ์  ในวันที่ 3 สิงหาคม – 4 สิงหาคม 2562 จำนวน 2 คัน ระยะเวลา 2 วัน  ราคา 2,500 บาท/วัน/คัน  รวมเป็นเงิน 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)
4.9  คุณลักษณะรถตู้ปรับอากาศ
4.9.1 เป็นรถตู้ปรับอากาศหลังคาทรงสูง ขนาดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง โดยรวมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง
4.9.2 มีพนักงานขับรถ จำนวน 1 คน
4.9.3 มีสภาพเรียบร้อยมั่งคงแข็งแรงมีความปลอดภัย ได้มาตรฐานตามพระราชบัญญัติจราจรและกฎกระทรวง ผ่านการตรวจสภาพและต่อทะเบียนจากกรมการขนส่งทางบก
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4.9.4 มีอุปกรณ์ส่วนประกอบและสภาพรถเรียบร้อยสมบูรณ์ ดังนี้
5) อุปกรณ์ส่วนประกอบ
· สัญญาณไฟ หน้า – หลัง ไฟหรี่ ไฟเลี้ยว ไฟฉุกเฉิน ใช้งานได้ดี
· ที่ปัดน้ำฝน มี 2 ข้าง ซ้าย – ขวา ใช้งานได้ดี
· แตร ใช้งานได้ดี
· เครื่องปรับอากาศมีสภาพดีมีความเย็นและสามารถปรับระดับความเย็นได้
· มีเครื่องดับเพลิงประจำรถขนาด 5 ปอนด์ ที่มีสภาพพร้อมใช้งาน

    2.) สภาพรถ


-   กระจกรถด้านหน้า – หลัง และด้านข้างไม่แตกหรือร้าวจนเป็นอันตราย
              ต่อผู้โดยสาร


-   สภาพดอกยางสมบูรณ์


-   น๊อตที่ยึดล้อ หน้า – หลัง ต้องมีครบและสมบูรณ์


-   สภาพห้องโดยสารต้องสะอาด ไม่มีกลิ่นอัพ


-   ที่นั่งพร้อมเบาะสภาพดี ไม่ชำรุดเสียหายและครบตามจำนวนผู้โดยสาร(ไม่น้อยกว่า 
16 ที่นั่ง)
· ต้องติดตั้งเข็มขัดนิรภัยสำหรับผู้โดยสารและพนักงานขับรถครบทุกที่นั่งและสอดคล้องตามประกาศของกรมการขนส่งทางบกกำหนด
4.9.5 กรณีรถเสียหายหรือเกิดอุบัติเหตุ  ผู้รับจ้างต้องจัดหารถตู้ปรับอากาศ ชนิดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง (สำหรับผู้โดยสาร) สภาพรถตามรายละเอียดการจ้างที่กำหนดไว้ในเอกสารฉบับนี้ มาทดแทนภายใน 3 ชั่วโมง
4.9.6 ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบต่อผู้โดยสารและบุคคลภายนอก ในกรณีเกิดอุบัติเหตุหรืออันตรายหรือความเสียหายใดๆ อันเกิดแก่บุคคลเหล่านั้นตลอดถึงความเสื่อมเสียอย่างใดๆ ซึ่งเป็นผลโดยตรงอันเนื่องมาจากความล่าช้าในการขนส่งไม่ว่าความล่าช้านั้นจะเกิดจากยานพาหนะผู้รับจ้าง  พนักงานขับรถหรือบริวารของผู้รับจ้างก็ตาม เว้นแต่เกิดจากเหตุสุดวิสัยหรือเกิดแต่ความผิดของผู้โดยสารนั้นเอง
4.10 คุณสมบัติของพนักงานขับรถ
4.10.1 ต้องมีใบอนุญาตขับรถถูกต้องจากรมการขนส่งทางบก ซึ่งยังไม่หมดอายุ 
4.10.2 ไม่สูบบุหรี่ขณะขับรถ
4.10.3 ไม่เสพสุราหรือของมืนเมาก่อนปฏิบัติหน้าที่หรือขณะขับรถ
4.10.4 มีความสุขุม รอบคอบ สุภาพเรียบร้อย
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4.10.5 ไม่เป็นโรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคมวัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง หรือโรคอื่น ที่ผู้ว่าจ้างกำหนด
4.10.6 ไม่เคยต้องโทษในคดีอาญาโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ยกเว้นคดีในความผิดลหุโทษ
5. การจ่ายเงินและระยะเวลาส่งมอบพัสดุ

ชำระเงินงวดเดียว หลังส่งมอบเอกสารภายใน 3 วันทำการนับถัดจากวันที่ดำเนินการแล้วเสร็จ
6. การปรับ

ในกรณีผู้รับจ้างทำผิดข้อตกลง   ผู้รับจ้างยินยอมให้ปรับเป็นรายวันในอัตราร้อยละ 0.20 (ศูนย์จุดสองศูนย์) ของราคาพัสดุ 
ลงชื่อ.....................................ผู้จัดทำรายละเอียด
ลงชื่อ.....................................ผู้เห็นชอบรายละเอียด         
   (นางสาวศิริมาศ  เจี้ยมกลิ่น)


     (นางอุทัยวรรณ  ศรีวิชัย)
          นักวิชาการพัสดุ  


         รองคณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
 







   ฝ่ายบริหารและพัฒนาวิชาการ

ขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR)
การจ้างเหมารถตู้ปรับอากาศ 
โครงการสร้างอาชีพผู้ประกอบการธุรกิจดำน้ำ ประจำปีการศึกษา 2562 
1. หลักการและเหตุผล

       ตามที่มหาวิทยาลัยแม่โจ้-ชุมพร  ได้อนุมัติให้จัดทำโครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุก เพื่อดำเนินการประชาสัมพันธ์หลักสูตรการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร และเพื่อเป็นการสร้างเครือข่ายและพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการระหว่างสถานบันการศึกษาในจังหวัดชุมพร และพื้นที่ใกล้เคียง   

2. วัตถุประสงค์
 
      2.1  เพื่อประชาสัมพันธ์หลักสูตรเพื่อรับนักศึกษาเชิงรุก ประจำปีงบประมาณ 2562-2563
 
      2.2 เพื่อสร้างเครือข่าย และพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการระหว่างสถาบันการศึกษาในจังหวัดชุมพร และพื้นที่ใกล้เคียง

3. คุณสมบัติผู้ประสงค์จะเสนอราคา
 
3.1 ผู้เสนอราคาต้องเป็นผู้มีอาชีพที่รับจ้างในงานจ้างนี้

3.2 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการและได้แจ้งเวียนชื่อแล้วหรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคล หรือบุคคลอื่นเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ
 
3.3 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกับผู้เสนอราคารายอื่นที่เข้าเสนอราคาให้แก่ผู้ว่าจ้าง ณ วันเสนอราคา หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการเสนอราคาครั้งนี้
4. ขอบเขตการใช้งาน

สำหรับใช้รับ-ส่ง เจ้าหน้าที่ โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุก มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร   เพื่อ การประชาสัมพันธ์หลักสูตรเพื่อรับนักศึกษา  ณ  โรงเรียนทุ่งคาพิทยาคาร จังหวัดชุมพร ในวันที่ 12 ธันวาคม 2561  ราคา 2,000 บาท/วัน/คัน  รวมเป็นเงิน 2,000 บาท (สองพันบาทถ้วน)
4.11  คุณลักษณะรถตู้ปรับอากาศ
4.11.1 เป็นรถตู้ปรับอากาศหลังคาทรงสูง ขนาดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง โดยรวมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง
4.11.2 มีพนักงานขับรถ จำนวน 1 คน
4.11.3 มีสภาพเรียบร้อยมั่งคงแข็งแรงมีความปลอดภัย ได้มาตรฐานตามพระราชบัญญัติจราจรและกฎกระทรวง ผ่านการตรวจสภาพและต่อทะเบียนจากกรมการขนส่งทางบก
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4.11.4 มีอุปกรณ์ส่วนประกอบและสภาพรถเรียบร้อยสมบูรณ์ ดังนี้
6) อุปกรณ์ส่วนประกอบ
· สัญญาณไฟ หน้า – หลัง ไฟหรี่ ไฟเลี้ยว ไฟฉุกเฉิน ใช้งานได้ดี
· ที่ปัดน้ำฝน มี 2 ข้าง ซ้าย – ขวา ใช้งานได้ดี
· แตร ใช้งานได้ดี
· เครื่องปรับอากาศมีสภาพดีมีความเย็นและสามารถปรับระดับความเย็นได้
· มีเครื่องดับเพลิงประจำรถขนาด 5 ปอนด์ ที่มีสภาพพร้อมใช้งาน

    2.) สภาพรถ


-   กระจกรถด้านหน้า – หลัง และด้านข้างไม่แตกหรือร้าวจนเป็นอันตราย
              ต่อผู้โดยสาร


-   สภาพดอกยางสมบูรณ์


-   น๊อตที่ยึดล้อ หน้า – หลัง ต้องมีครบและสมบูรณ์


-   สภาพห้องโดยสารต้องสะอาด ไม่มีกลิ่นอัพ


-   ที่นั่งพร้อมเบาะสภาพดี ไม่ชำรุดเสียหายและครบตามจำนวนผู้โดยสาร(ไม่น้อยกว่า 
17 ที่นั่ง)
· ต้องติดตั้งเข็มขัดนิรภัยสำหรับผู้โดยสารและพนักงานขับรถครบทุกที่นั่งและสอดคล้องตามประกาศของกรมการขนส่งทางบกกำหนด
4.11.5 กรณีรถเสียหายหรือเกิดอุบัติเหตุ  ผู้รับจ้างต้องจัดหารถตู้ปรับอากาศ ชนิดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง (สำหรับผู้โดยสาร) สภาพรถตามรายละเอียดการจ้างที่กำหนดไว้ในเอกสารฉบับนี้ มาทดแทนภายใน 3 ชั่วโมง
4.11.6 ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบต่อผู้โดยสารและบุคคลภายนอก ในกรณีเกิดอุบัติเหตุหรืออันตรายหรือความเสียหายใดๆ อันเกิดแก่บุคคลเหล่านั้นตลอดถึงความเสื่อมเสียอย่างใดๆ ซึ่งเป็นผลโดยตรงอันเนื่องมาจากความล่าช้าในการขนส่งไม่ว่าความล่าช้านั้นจะเกิดจากยานพาหนะผู้รับจ้าง  พนักงานขับรถหรือบริวารของผู้รับจ้างก็ตาม เว้นแต่เกิดจากเหตุสุดวิสัยหรือเกิดแต่ความผิดของผู้โดยสารนั้นเอง
4.12 คุณสมบัติของพนักงานขับรถ
4.12.1 ต้องมีใบอนุญาตขับรถถูกต้องจากรมการขนส่งทางบก ซึ่งยังไม่หมดอายุ 
4.12.2 ไม่สูบบุหรี่ขณะขับรถ
4.12.3 ไม่เสพสุราหรือของมืนเมาก่อนปฏิบัติหน้าที่หรือขณะขับรถ
4.12.4 มีความสุขุม รอบคอบ สุภาพเรียบร้อย
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4.12.5 ไม่เป็นโรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคมวัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง หรือโรคอื่น ที่ผู้ว่าจ้างกำหนด
4.12.6 ไม่เคยต้องโทษในคดีอาญาโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ยกเว้นคดีในความผิดลหุโทษ
5. การจ่ายเงินและระยะเวลาส่งมอบพัสดุ

ชำระเงินงวดเดียว หลังส่งมอบเอกสารภายใน 3 วันทำการนับถัดจากวันที่ดำเนินการแล้วเสร็จ
6. การปรับ

ในกรณีผู้รับจ้างทำผิดข้อตกลง   ผู้รับจ้างยินยอมให้ปรับเป็นรายวันในอัตราร้อยละ 0.20 (ศูนย์จุดสองศูนย์) ของราคาพัสดุ 
ลงชื่อ.....................................ผู้จัดทำรายละเอียด
ลงชื่อ.....................................ผู้เห็นชอบรายละเอียด         
   (นางสาวศิริมาศ  เจี้ยมกลิ่น)


     (นางอุทัยวรรณ  ศรีวิชัย)
          นักวิชาการพัสดุ  


         รองคณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
 







   ฝ่ายบริหารและพัฒนาวิชาการ

ขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR)
การจ้างเหมารถตู้ปรับอากาศ 
โครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน ประจำปีการศึกษา 2562 
1. หลักการและเหตุผล

       ด้ายโครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน  ได้ดำเนินกิจกรรมที่ 3 อบรมและให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนแก่ชุมชนสมาชิกเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน โดยจะจัดอบรมให้กับผู้เข้าร่วมโครงการฯ ในหัวข้อ อบรมและให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการบริการและสื่อความหมายธรรมชาติและวัฒนธรรม ณ โครงการพัฒนาพื้นที่หนองใหญ่ตามพระราชดำริ (แก้มลิงชุมพร)  ตำบลบางลึก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 
2. วัตถุประสงค์
 
      2.1  เพื่อพัฒนาบุคลกรชุมชนท้องถิ่นให้เกิดการเรียนรู้และการจัดการแหล่งท่องเที่ยว
 
      2.2 เพื่อสร้างเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน และเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรชุมชน
3. คุณสมบัติผู้ประสงค์จะเสนอราคา
 
3.1 ผู้เสนอราคาต้องเป็นผู้มีอาชีพที่รับจ้างในงานจ้างนี้

3.2 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการและได้แจ้งเวียนชื่อแล้วหรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคล หรือบุคคลอื่นเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ
 
3.3 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกับผู้เสนอราคารายอื่นที่เข้าเสนอราคาให้แก่ผู้ว่าจ้าง ณ วันเสนอราคา หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการเสนอราคาครั้งนี้
4. ขอบเขตการใช้งาน

สำหรับใช้รับ-ส่ง เจ้าหน้าที่ โครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน   เพื่อเข้าร่วมประชุมปฏิบัติการเพื่อชี้แจงโครงการและระดมแนวคิดของสมาชิกสมาคมการท่องเที่ยวโดยชุมพร ในวันที่ 2-3 พฤษภาคม 2562  จำนวน 1 คัน ระยะเวลา 2 วัน  ราคา 2,500 บาท/วัน/คัน  รวมเป็นเงิน 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน)
4.13  คุณลักษณะรถตู้ปรับอากาศ
4.13.1 เป็นรถตู้ปรับอากาศหลังคาทรงสูง ขนาดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง โดยรวมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง
4.13.2 มีพนักงานขับรถ จำนวน 1 คน
4.13.3 มีสภาพเรียบร้อยมั่งคงแข็งแรงมีความปลอดภัย ได้มาตรฐานตามพระราชบัญญัติจราจรและกฎกระทรวง ผ่านการตรวจสภาพและต่อทะเบียนจากกรมการขนส่งทางบก
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4.13.4 มีอุปกรณ์ส่วนประกอบและสภาพรถเรียบร้อยสมบูรณ์ ดังนี้
7) อุปกรณ์ส่วนประกอบ
· สัญญาณไฟ หน้า – หลัง ไฟหรี่ ไฟเลี้ยว ไฟฉุกเฉิน ใช้งานได้ดี
· ที่ปัดน้ำฝน มี 2 ข้าง ซ้าย – ขวา ใช้งานได้ดี
· แตร ใช้งานได้ดี
· เครื่องปรับอากาศมีสภาพดีมีความเย็นและสามารถปรับระดับความเย็นได้
· มีเครื่องดับเพลิงประจำรถขนาด 5 ปอนด์ ที่มีสภาพพร้อมใช้งาน

    2.) สภาพรถ


-   กระจกรถด้านหน้า – หลัง และด้านข้างไม่แตกหรือร้าวจนเป็นอันตราย
              ต่อผู้โดยสาร


-   สภาพดอกยางสมบูรณ์


-   น๊อตที่ยึดล้อ หน้า – หลัง ต้องมีครบและสมบูรณ์


-   สภาพห้องโดยสารต้องสะอาด ไม่มีกลิ่นอัพ


-   ที่นั่งพร้อมเบาะสภาพดี ไม่ชำรุดเสียหายและครบตามจำนวนผู้โดยสาร(ไม่น้อยกว่า 
18 ที่นั่ง)
· ต้องติดตั้งเข็มขัดนิรภัยสำหรับผู้โดยสารและพนักงานขับรถครบทุกที่นั่งและสอดคล้องตามประกาศของกรมการขนส่งทางบกกำหนด
4.13.5 กรณีรถเสียหายหรือเกิดอุบัติเหตุ  ผู้รับจ้างต้องจัดหารถตู้ปรับอากาศ ชนิดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง (สำหรับผู้โดยสาร) สภาพรถตามรายละเอียดการจ้างที่กำหนดไว้ในเอกสารฉบับนี้ มาทดแทนภายใน 3 ชั่วโมง
4.13.6 ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบต่อผู้โดยสารและบุคคลภายนอก ในกรณีเกิดอุบัติเหตุหรืออันตรายหรือความเสียหายใดๆ อันเกิดแก่บุคคลเหล่านั้นตลอดถึงความเสื่อมเสียอย่างใดๆ ซึ่งเป็นผลโดยตรงอันเนื่องมาจากความล่าช้าในการขนส่งไม่ว่าความล่าช้านั้นจะเกิดจากยานพาหนะผู้รับจ้าง  พนักงานขับรถหรือบริวารของผู้รับจ้างก็ตาม เว้นแต่เกิดจากเหตุสุดวิสัยหรือเกิดแต่ความผิดของผู้โดยสารนั้นเอง
4.14 คุณสมบัติของพนักงานขับรถ
4.14.1 ต้องมีใบอนุญาตขับรถถูกต้องจากรมการขนส่งทางบก ซึ่งยังไม่หมดอายุ 
4.14.2 ไม่สูบบุหรี่ขณะขับรถ
4.14.3 ไม่เสพสุราหรือของมืนเมาก่อนปฏิบัติหน้าที่หรือขณะขับรถ
4.14.4 มีความสุขุม รอบคอบ สุภาพเรียบร้อย
-3-

4.14.5 ไม่เป็นโรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคมวัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง หรือโรคอื่น ที่ผู้ว่าจ้างกำหนด
4.14.6 ไม่เคยต้องโทษในคดีอาญาโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ยกเว้นคดีในความผิดลหุโทษ
5. การจ่ายเงินและระยะเวลาส่งมอบพัสดุ

ชำระเงินงวดเดียว หลังส่งมอบเอกสารภายใน 3 วันทำการนับถัดจากวันที่ดำเนินการแล้วเสร็จ
6. การปรับ

ในกรณีผู้รับจ้างทำผิดข้อตกลง   ผู้รับจ้างยินยอมให้ปรับเป็นรายวันในอัตราร้อยละ 0.20 (ศูนย์จุดสองศูนย์) ของราคาพัสดุ 
ลงชื่อ.....................................ผู้จัดทำรายละเอียด
ลงชื่อ.....................................ผู้เห็นชอบรายละเอียด         
   (นางสาวศิริมาศ  เจี้ยมกลิ่น)


     (นางอุทัยวรรณ  ศรีวิชัย)
          นักวิชาการพัสดุ  


         รองคณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
 







   ฝ่ายบริหารและพัฒนาวิชาการ

การจ้างเหมารถตู้ปรับอากาศ 
โครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน ประจำปีการศึกษา 2562 
1. หลักการและเหตุผล

       ด้ายโครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน  ได้ดำเนินกิจกรรมที่ 3 อบรมและให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนแก่ชุมชนสมาชิกเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน โดยจะจัดอบรมให้กับผู้เข้าร่วมโครงการฯ ในหัวข้อ อบรมและให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการบริการและสื่อความหมายธรรมชาติและวัฒนธรรม ณ โครงการพัฒนาพื้นที่หนองใหญ่ตามพระราชดำริ (แก้มลิงชุมพร)  ตำบลบางลึก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 
2. วัตถุประสงค์
 
      2.1  เพื่อพัฒนาบุคลกรชุมชนท้องถิ่นให้เกิดการเรียนรู้และการจัดการแหล่งท่องเที่ยว
 
      2.2 เพื่อสร้างเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน และเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรชุมชน
3. คุณสมบัติผู้ประสงค์จะเสนอราคา
 
3.1 ผู้เสนอราคาต้องเป็นผู้มีอาชีพที่รับจ้างในงานจ้างนี้

3.2 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการและได้แจ้งเวียนชื่อแล้วหรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคล หรือบุคคลอื่นเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ
 
3.3 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกับผู้เสนอราคารายอื่นที่เข้าเสนอราคาให้แก่ผู้ว่าจ้าง ณ วันเสนอราคา หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการเสนอราคาครั้งนี้
4. ขอบเขตการใช้งาน

สำหรับใช้รับ-ส่ง เจ้าหน้าที่ โครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน   เพื่อเข้าร่วมประชุมปฏิบัติการเพื่อชี้แจงโครงการและระดมแนวคิดของสมาชิกสมาคมการท่องเที่ยวโดยชุมพร ในวันที่ 18-19 พฤษภาคม 2562  จำนวน 1 คัน ระยะเวลา 2 วัน  ราคา 2,500 บาท/วัน/คัน  รวมเป็นเงิน 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน)
4.15  คุณลักษณะรถตู้ปรับอากาศ
4.15.1 เป็นรถตู้ปรับอากาศหลังคาทรงสูง ขนาดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง โดยรวมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง
4.15.2 มีพนักงานขับรถ จำนวน 1 คน
4.15.3 มีสภาพเรียบร้อยมั่งคงแข็งแรงมีความปลอดภัย ได้มาตรฐานตามพระราชบัญญัติจราจรและกฎกระทรวง ผ่านการตรวจสภาพและต่อทะเบียนจากกรมการขนส่งทางบก
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4.15.4 มีอุปกรณ์ส่วนประกอบและสภาพรถเรียบร้อยสมบูรณ์ ดังนี้
8) อุปกรณ์ส่วนประกอบ
· สัญญาณไฟ หน้า – หลัง ไฟหรี่ ไฟเลี้ยว ไฟฉุกเฉิน ใช้งานได้ดี
· ที่ปัดน้ำฝน มี 2 ข้าง ซ้าย – ขวา ใช้งานได้ดี
· แตร ใช้งานได้ดี
· เครื่องปรับอากาศมีสภาพดีมีความเย็นและสามารถปรับระดับความเย็นได้
· มีเครื่องดับเพลิงประจำรถขนาด 5 ปอนด์ ที่มีสภาพพร้อมใช้งาน

    2.) สภาพรถ


-   กระจกรถด้านหน้า – หลัง และด้านข้างไม่แตกหรือร้าวจนเป็นอันตราย
              ต่อผู้โดยสาร


-   สภาพดอกยางสมบูรณ์


-   น๊อตที่ยึดล้อ หน้า – หลัง ต้องมีครบและสมบูรณ์


-   สภาพห้องโดยสารต้องสะอาด ไม่มีกลิ่นอัพ


-   ที่นั่งพร้อมเบาะสภาพดี ไม่ชำรุดเสียหายและครบตามจำนวนผู้โดยสาร(ไม่น้อยกว่า 
19 ที่นั่ง)
· ต้องติดตั้งเข็มขัดนิรภัยสำหรับผู้โดยสารและพนักงานขับรถครบทุกที่นั่งและสอดคล้องตามประกาศของกรมการขนส่งทางบกกำหนด
4.15.5 กรณีรถเสียหายหรือเกิดอุบัติเหตุ  ผู้รับจ้างต้องจัดหารถตู้ปรับอากาศ ชนิดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง (สำหรับผู้โดยสาร) สภาพรถตามรายละเอียดการจ้างที่กำหนดไว้ในเอกสารฉบับนี้ มาทดแทนภายใน 3 ชั่วโมง
4.15.6 ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบต่อผู้โดยสารและบุคคลภายนอก ในกรณีเกิดอุบัติเหตุหรืออันตรายหรือความเสียหายใดๆ อันเกิดแก่บุคคลเหล่านั้นตลอดถึงความเสื่อมเสียอย่างใดๆ ซึ่งเป็นผลโดยตรงอันเนื่องมาจากความล่าช้าในการขนส่งไม่ว่าความล่าช้านั้นจะเกิดจากยานพาหนะผู้รับจ้าง  พนักงานขับรถหรือบริวารของผู้รับจ้างก็ตาม เว้นแต่เกิดจากเหตุสุดวิสัยหรือเกิดแต่ความผิดของผู้โดยสารนั้นเอง
4.16 คุณสมบัติของพนักงานขับรถ
4.16.1 ต้องมีใบอนุญาตขับรถถูกต้องจากรมการขนส่งทางบก ซึ่งยังไม่หมดอายุ 
4.16.2 ไม่สูบบุหรี่ขณะขับรถ
4.16.3 ไม่เสพสุราหรือของมืนเมาก่อนปฏิบัติหน้าที่หรือขณะขับรถ
4.16.4 มีความสุขุม รอบคอบ สุภาพเรียบร้อย
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4.16.5 ไม่เป็นโรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคมวัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง หรือโรคอื่น ที่ผู้ว่าจ้างกำหนด
4.16.6 ไม่เคยต้องโทษในคดีอาญาโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ยกเว้นคดีในความผิดลหุโทษ
5. การจ่ายเงินและระยะเวลาส่งมอบพัสดุ

ชำระเงินงวดเดียว หลังส่งมอบเอกสารภายใน 3 วันทำการนับถัดจากวันที่ดำเนินการแล้วเสร็จ
6. การปรับ

ในกรณีผู้รับจ้างทำผิดข้อตกลง   ผู้รับจ้างยินยอมให้ปรับเป็นรายวันในอัตราร้อยละ 0.20 (ศูนย์จุดสองศูนย์) ของราคาพัสดุ 
ลงชื่อ.....................................ผู้จัดทำรายละเอียด
ลงชื่อ.....................................ผู้เห็นชอบรายละเอียด         
   (นางสาวศิริมาศ  เจี้ยมกลิ่น)


     (นางอุทัยวรรณ  ศรีวิชัย)
          นักวิชาการพัสดุ  


         รองคณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
 







   ฝ่ายบริหารและพัฒนาวิชาการ

การจ้างเหมารถตู้ปรับอากาศ 
โครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน ประจำปีการศึกษา 2562 
1. หลักการและเหตุผล

       ด้ายโครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน  ได้ดำเนินกิจกรรมที่ 3 อบรมและให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนแก่ชุมชนสมาชิกเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน โดยจะจัดอบรมให้กับผู้เข้าร่วมโครงการฯ ในหัวข้อ อบรมและให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการบริการและสื่อความหมายธรรมชาติและวัฒนธรรม ณ โครงการพัฒนาพื้นที่หนองใหญ่ตามพระราชดำริ (แก้มลิงชุมพร)  ตำบลบางลึก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 
2. วัตถุประสงค์
 
      2.1  เพื่อพัฒนาบุคลกรชุมชนท้องถิ่นให้เกิดการเรียนรู้และการจัดการแหล่งท่องเที่ยว
 
      2.2 เพื่อสร้างเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน และเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรชุมชน
3. คุณสมบัติผู้ประสงค์จะเสนอราคา
 
3.1 ผู้เสนอราคาต้องเป็นผู้มีอาชีพที่รับจ้างในงานจ้างนี้

3.2 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการและได้แจ้งเวียนชื่อแล้วหรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคล หรือบุคคลอื่นเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ
 
3.3 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกับผู้เสนอราคารายอื่นที่เข้าเสนอราคาให้แก่ผู้ว่าจ้าง ณ วันเสนอราคา หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการเสนอราคาครั้งนี้
4. ขอบเขตการใช้งาน

สำหรับใช้รับ-ส่ง เจ้าหน้าที่ โครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน   เพื่อเข้าร่วมประชุมปฏิบัติการเพื่อชี้แจงโครงการและระดมแนวคิดของสมาชิกสมาคมการท่องเที่ยวโดยชุมพร ในวันที่ 21-22 พฤษภาคม 2562  จำนวน 1 คัน ระยะเวลา 2 วัน  ราคา 2,500 บาท/วัน/คัน  รวมเป็นเงิน 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน)
4.17  คุณลักษณะรถตู้ปรับอากาศ
4.17.1 เป็นรถตู้ปรับอากาศหลังคาทรงสูง ขนาดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง โดยรวมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง
4.17.2 มีพนักงานขับรถ จำนวน 1 คน
4.17.3 มีสภาพเรียบร้อยมั่งคงแข็งแรงมีความปลอดภัย ได้มาตรฐานตามพระราชบัญญัติจราจรและกฎกระทรวง ผ่านการตรวจสภาพและต่อทะเบียนจากกรมการขนส่งทางบก
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4.17.4 มีอุปกรณ์ส่วนประกอบและสภาพรถเรียบร้อยสมบูรณ์ ดังนี้
9) อุปกรณ์ส่วนประกอบ
· สัญญาณไฟ หน้า – หลัง ไฟหรี่ ไฟเลี้ยว ไฟฉุกเฉิน ใช้งานได้ดี
· ที่ปัดน้ำฝน มี 2 ข้าง ซ้าย – ขวา ใช้งานได้ดี
· แตร ใช้งานได้ดี
· เครื่องปรับอากาศมีสภาพดีมีความเย็นและสามารถปรับระดับความเย็นได้
· มีเครื่องดับเพลิงประจำรถขนาด 5 ปอนด์ ที่มีสภาพพร้อมใช้งาน

    2.) สภาพรถ


-   กระจกรถด้านหน้า – หลัง และด้านข้างไม่แตกหรือร้าวจนเป็นอันตราย
              ต่อผู้โดยสาร


-   สภาพดอกยางสมบูรณ์


-   น๊อตที่ยึดล้อ หน้า – หลัง ต้องมีครบและสมบูรณ์


-   สภาพห้องโดยสารต้องสะอาด ไม่มีกลิ่นอัพ


-   ที่นั่งพร้อมเบาะสภาพดี ไม่ชำรุดเสียหายและครบตามจำนวนผู้โดยสาร(ไม่น้อยกว่า 
20 ที่นั่ง)
· ต้องติดตั้งเข็มขัดนิรภัยสำหรับผู้โดยสารและพนักงานขับรถครบทุกที่นั่งและสอดคล้องตามประกาศของกรมการขนส่งทางบกกำหนด
4.17.5 กรณีรถเสียหายหรือเกิดอุบัติเหตุ  ผู้รับจ้างต้องจัดหารถตู้ปรับอากาศ ชนิดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง (สำหรับผู้โดยสาร) สภาพรถตามรายละเอียดการจ้างที่กำหนดไว้ในเอกสารฉบับนี้ มาทดแทนภายใน 3 ชั่วโมง
4.17.6 ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบต่อผู้โดยสารและบุคคลภายนอก ในกรณีเกิดอุบัติเหตุหรืออันตรายหรือความเสียหายใดๆ อันเกิดแก่บุคคลเหล่านั้นตลอดถึงความเสื่อมเสียอย่างใดๆ ซึ่งเป็นผลโดยตรงอันเนื่องมาจากความล่าช้าในการขนส่งไม่ว่าความล่าช้านั้นจะเกิดจากยานพาหนะผู้รับจ้าง  พนักงานขับรถหรือบริวารของผู้รับจ้างก็ตาม เว้นแต่เกิดจากเหตุสุดวิสัยหรือเกิดแต่ความผิดของผู้โดยสารนั้นเอง
4.18 คุณสมบัติของพนักงานขับรถ
4.18.1 ต้องมีใบอนุญาตขับรถถูกต้องจากรมการขนส่งทางบก ซึ่งยังไม่หมดอายุ 
4.18.2 ไม่สูบบุหรี่ขณะขับรถ
4.18.3 ไม่เสพสุราหรือของมืนเมาก่อนปฏิบัติหน้าที่หรือขณะขับรถ
4.18.4 มีความสุขุม รอบคอบ สุภาพเรียบร้อย
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4.18.5 ไม่เป็นโรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคมวัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง หรือโรคอื่น ที่ผู้ว่าจ้างกำหนด
4.18.6 ไม่เคยต้องโทษในคดีอาญาโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ยกเว้นคดีในความผิดลหุโทษ
5. การจ่ายเงินและระยะเวลาส่งมอบพัสดุ

ชำระเงินงวดเดียว หลังส่งมอบเอกสารภายใน 3 วันทำการนับถัดจากวันที่ดำเนินการแล้วเสร็จ
6. การปรับ

ในกรณีผู้รับจ้างทำผิดข้อตกลง   ผู้รับจ้างยินยอมให้ปรับเป็นรายวันในอัตราร้อยละ 0.20 (ศูนย์จุดสองศูนย์) ของราคาพัสดุ 
ลงชื่อ.....................................ผู้จัดทำรายละเอียด
ลงชื่อ.....................................ผู้เห็นชอบรายละเอียด         
   (นางสาวศิริมาศ  เจี้ยมกลิ่น)


     (นางอุทัยวรรณ  ศรีวิชัย)
          นักวิชาการพัสดุ  


         รองคณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
 







   ฝ่ายบริหารและพัฒนาวิชาการ

การจ้างเหมารถตู้ปรับอากาศ 
โครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน ประจำปีการศึกษา 2562 
1. หลักการและเหตุผล

       ด้ายโครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน  ได้ดำเนินกิจกรรมที่ 3 อบรมและให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนแก่ชุมชนสมาชิกเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน โดยจะจัดอบรมให้กับผู้เข้าร่วมโครงการฯ ในหัวข้อ อบรมและให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการบริการและสื่อความหมายธรรมชาติและวัฒนธรรม ณ โครงการพัฒนาพื้นที่หนองใหญ่ตามพระราชดำริ (แก้มลิงชุมพร)  ตำบลบางลึก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 
2. วัตถุประสงค์
 
      2.1  เพื่อพัฒนาบุคลกรชุมชนท้องถิ่นให้เกิดการเรียนรู้และการจัดการแหล่งท่องเที่ยว
 
      2.2 เพื่อสร้างเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน และเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรชุมชน
3. คุณสมบัติผู้ประสงค์จะเสนอราคา
 
3.1 ผู้เสนอราคาต้องเป็นผู้มีอาชีพที่รับจ้างในงานจ้างนี้

3.2 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการและได้แจ้งเวียนชื่อแล้วหรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคล หรือบุคคลอื่นเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ
 
3.3 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกับผู้เสนอราคารายอื่นที่เข้าเสนอราคาให้แก่ผู้ว่าจ้าง ณ วันเสนอราคา หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการเสนอราคาครั้งนี้
4. ขอบเขตการใช้งาน

สำหรับใช้รับ-ส่ง เจ้าหน้าที่ โครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน   เพื่อเข้าร่วมประชุมปฏิบัติการเพื่อชี้แจงโครงการและระดมแนวคิดของสมาชิกสมาคมการท่องเที่ยวโดยชุมพร ในวันที่ 28-29 พฤษภาคม 2562  จำนวน 1 คัน ระยะเวลา 2 วัน  ราคา 2,500 บาท/วัน/คัน  รวมเป็นเงิน 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน)
4.19  คุณลักษณะรถตู้ปรับอากาศ
4.19.1 เป็นรถตู้ปรับอากาศหลังคาทรงสูง ขนาดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง โดยรวมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง
4.19.2 มีพนักงานขับรถ จำนวน 1 คน
4.19.3 มีสภาพเรียบร้อยมั่งคงแข็งแรงมีความปลอดภัย ได้มาตรฐานตามพระราชบัญญัติจราจรและกฎกระทรวง ผ่านการตรวจสภาพและต่อทะเบียนจากกรมการขนส่งทางบก
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4.19.4 มีอุปกรณ์ส่วนประกอบและสภาพรถเรียบร้อยสมบูรณ์ ดังนี้
10) อุปกรณ์ส่วนประกอบ
· สัญญาณไฟ หน้า – หลัง ไฟหรี่ ไฟเลี้ยว ไฟฉุกเฉิน ใช้งานได้ดี
· ที่ปัดน้ำฝน มี 2 ข้าง ซ้าย – ขวา ใช้งานได้ดี
· แตร ใช้งานได้ดี
· เครื่องปรับอากาศมีสภาพดีมีความเย็นและสามารถปรับระดับความเย็นได้
· มีเครื่องดับเพลิงประจำรถขนาด 5 ปอนด์ ที่มีสภาพพร้อมใช้งาน

    2.) สภาพรถ


-   กระจกรถด้านหน้า – หลัง และด้านข้างไม่แตกหรือร้าวจนเป็นอันตราย
              ต่อผู้โดยสาร


-   สภาพดอกยางสมบูรณ์


-   น๊อตที่ยึดล้อ หน้า – หลัง ต้องมีครบและสมบูรณ์


-   สภาพห้องโดยสารต้องสะอาด ไม่มีกลิ่นอัพ


-   ที่นั่งพร้อมเบาะสภาพดี ไม่ชำรุดเสียหายและครบตามจำนวนผู้โดยสาร(ไม่น้อยกว่า 
21 ที่นั่ง)
· ต้องติดตั้งเข็มขัดนิรภัยสำหรับผู้โดยสารและพนักงานขับรถครบทุกที่นั่งและสอดคล้องตามประกาศของกรมการขนส่งทางบกกำหนด
4.19.5 กรณีรถเสียหายหรือเกิดอุบัติเหตุ  ผู้รับจ้างต้องจัดหารถตู้ปรับอากาศ ชนิดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง (สำหรับผู้โดยสาร) สภาพรถตามรายละเอียดการจ้างที่กำหนดไว้ในเอกสารฉบับนี้ มาทดแทนภายใน 3 ชั่วโมง
4.19.6 ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบต่อผู้โดยสารและบุคคลภายนอก ในกรณีเกิดอุบัติเหตุหรืออันตรายหรือความเสียหายใดๆ อันเกิดแก่บุคคลเหล่านั้นตลอดถึงความเสื่อมเสียอย่างใดๆ ซึ่งเป็นผลโดยตรงอันเนื่องมาจากความล่าช้าในการขนส่งไม่ว่าความล่าช้านั้นจะเกิดจากยานพาหนะผู้รับจ้าง  พนักงานขับรถหรือบริวารของผู้รับจ้างก็ตาม เว้นแต่เกิดจากเหตุสุดวิสัยหรือเกิดแต่ความผิดของผู้โดยสารนั้นเอง
4.20 คุณสมบัติของพนักงานขับรถ
4.20.1 ต้องมีใบอนุญาตขับรถถูกต้องจากรมการขนส่งทางบก ซึ่งยังไม่หมดอายุ 
4.20.2 ไม่สูบบุหรี่ขณะขับรถ
4.20.3 ไม่เสพสุราหรือของมืนเมาก่อนปฏิบัติหน้าที่หรือขณะขับรถ
4.20.4 มีความสุขุม รอบคอบ สุภาพเรียบร้อย
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4.20.5 ไม่เป็นโรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคมวัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง หรือโรคอื่น ที่ผู้ว่าจ้างกำหนด
4.20.6 ไม่เคยต้องโทษในคดีอาญาโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ยกเว้นคดีในความผิดลหุโทษ
5. การจ่ายเงินและระยะเวลาส่งมอบพัสดุ

ชำระเงินงวดเดียว หลังส่งมอบเอกสารภายใน 3 วันทำการนับถัดจากวันที่ดำเนินการแล้วเสร็จ
6. การปรับ

ในกรณีผู้รับจ้างทำผิดข้อตกลง   ผู้รับจ้างยินยอมให้ปรับเป็นรายวันในอัตราร้อยละ 0.20 (ศูนย์จุดสองศูนย์) ของราคาพัสดุ 
ลงชื่อ.....................................ผู้จัดทำรายละเอียด
ลงชื่อ.....................................ผู้เห็นชอบรายละเอียด         
   (นางสาวศิริมาศ  เจี้ยมกลิ่น)


     (นางอุทัยวรรณ  ศรีวิชัย)
          นักวิชาการพัสดุ  


         รองคณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
 







   ฝ่ายบริหารและพัฒนาวิชาการ

การจ้างเหมารถตู้ปรับอากาศ 
โครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน ประจำปีการศึกษา 2562 
1. หลักการและเหตุผล

       ด้ายโครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน  ได้ดำเนินกิจกรรมที่ 3 อบรมและให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนแก่ชุมชนสมาชิกเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน โดยจะจัดอบรมให้กับผู้เข้าร่วมโครงการฯ ในหัวข้อ อบรมและให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการบริการและสื่อความหมายธรรมชาติและวัฒนธรรม ณ โครงการพัฒนาพื้นที่หนองใหญ่ตามพระราชดำริ (แก้มลิงชุมพร)  ตำบลบางลึก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 
2. วัตถุประสงค์
 
      2.1  เพื่อพัฒนาบุคลกรชุมชนท้องถิ่นให้เกิดการเรียนรู้และการจัดการแหล่งท่องเที่ยว
 
      2.2 เพื่อสร้างเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน และเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรชุมชน
3. คุณสมบัติผู้ประสงค์จะเสนอราคา
 
3.1 ผู้เสนอราคาต้องเป็นผู้มีอาชีพที่รับจ้างในงานจ้างนี้

3.2 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการและได้แจ้งเวียนชื่อแล้วหรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคล หรือบุคคลอื่นเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ
 
3.3 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกับผู้เสนอราคารายอื่นที่เข้าเสนอราคาให้แก่ผู้ว่าจ้าง ณ วันเสนอราคา หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการเสนอราคาครั้งนี้
4. ขอบเขตการใช้งาน

สำหรับใช้รับ-ส่ง เจ้าหน้าที่ โครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน   เพื่อเข้าร่วมประชุมปฏิบัติการเพื่อชี้แจงโครงการและระดมแนวคิดของสมาชิกสมาคมการท่องเที่ยวโดยชุมพร ในวันที่ 11-12 มิถุนายน 2562  จำนวน 1 คัน ระยะเวลา 2 วัน  ราคา 2,500 บาท/วัน/คัน  รวมเป็นเงิน 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน)
4.21  คุณลักษณะรถตู้ปรับอากาศ
4.21.1 เป็นรถตู้ปรับอากาศหลังคาทรงสูง ขนาดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง โดยรวมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง
4.21.2 มีพนักงานขับรถ จำนวน 1 คน
4.21.3 มีสภาพเรียบร้อยมั่งคงแข็งแรงมีความปลอดภัย ได้มาตรฐานตามพระราชบัญญัติจราจรและกฎกระทรวง ผ่านการตรวจสภาพและต่อทะเบียนจากกรมการขนส่งทางบก
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4.21.4 มีอุปกรณ์ส่วนประกอบและสภาพรถเรียบร้อยสมบูรณ์ ดังนี้
11) อุปกรณ์ส่วนประกอบ
· สัญญาณไฟ หน้า – หลัง ไฟหรี่ ไฟเลี้ยว ไฟฉุกเฉิน ใช้งานได้ดี
· ที่ปัดน้ำฝน มี 2 ข้าง ซ้าย – ขวา ใช้งานได้ดี
· แตร ใช้งานได้ดี
· เครื่องปรับอากาศมีสภาพดีมีความเย็นและสามารถปรับระดับความเย็นได้
· มีเครื่องดับเพลิงประจำรถขนาด 5 ปอนด์ ที่มีสภาพพร้อมใช้งาน

    2.) สภาพรถ


-   กระจกรถด้านหน้า – หลัง และด้านข้างไม่แตกหรือร้าวจนเป็นอันตราย
              ต่อผู้โดยสาร


-   สภาพดอกยางสมบูรณ์


-   น๊อตที่ยึดล้อ หน้า – หลัง ต้องมีครบและสมบูรณ์


-   สภาพห้องโดยสารต้องสะอาด ไม่มีกลิ่นอัพ


-   ที่นั่งพร้อมเบาะสภาพดี ไม่ชำรุดเสียหายและครบตามจำนวนผู้โดยสาร(ไม่น้อยกว่า 
22 ที่นั่ง)
· ต้องติดตั้งเข็มขัดนิรภัยสำหรับผู้โดยสารและพนักงานขับรถครบทุกที่นั่งและสอดคล้องตามประกาศของกรมการขนส่งทางบกกำหนด
4.21.5 กรณีรถเสียหายหรือเกิดอุบัติเหตุ  ผู้รับจ้างต้องจัดหารถตู้ปรับอากาศ ชนิดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง (สำหรับผู้โดยสาร) สภาพรถตามรายละเอียดการจ้างที่กำหนดไว้ในเอกสารฉบับนี้ มาทดแทนภายใน 3 ชั่วโมง
4.21.6 ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบต่อผู้โดยสารและบุคคลภายนอก ในกรณีเกิดอุบัติเหตุหรืออันตรายหรือความเสียหายใดๆ อันเกิดแก่บุคคลเหล่านั้นตลอดถึงความเสื่อมเสียอย่างใดๆ ซึ่งเป็นผลโดยตรงอันเนื่องมาจากความล่าช้าในการขนส่งไม่ว่าความล่าช้านั้นจะเกิดจากยานพาหนะผู้รับจ้าง  พนักงานขับรถหรือบริวารของผู้รับจ้างก็ตาม เว้นแต่เกิดจากเหตุสุดวิสัยหรือเกิดแต่ความผิดของผู้โดยสารนั้นเอง
4.22 คุณสมบัติของพนักงานขับรถ
4.22.1 ต้องมีใบอนุญาตขับรถถูกต้องจากรมการขนส่งทางบก ซึ่งยังไม่หมดอายุ 
4.22.2 ไม่สูบบุหรี่ขณะขับรถ
4.22.3 ไม่เสพสุราหรือของมืนเมาก่อนปฏิบัติหน้าที่หรือขณะขับรถ
4.22.4 มีความสุขุม รอบคอบ สุภาพเรียบร้อย
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4.22.5 ไม่เป็นโรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคมวัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง หรือโรคอื่น ที่ผู้ว่าจ้างกำหนด
4.22.6 ไม่เคยต้องโทษในคดีอาญาโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ยกเว้นคดีในความผิดลหุโทษ
5. การจ่ายเงินและระยะเวลาส่งมอบพัสดุ

ชำระเงินงวดเดียว หลังส่งมอบเอกสารภายใน 3 วันทำการนับถัดจากวันที่ดำเนินการแล้วเสร็จ
6. การปรับ

ในกรณีผู้รับจ้างทำผิดข้อตกลง   ผู้รับจ้างยินยอมให้ปรับเป็นรายวันในอัตราร้อยละ 0.20 (ศูนย์จุดสองศูนย์) ของราคาพัสดุ 
ลงชื่อ.....................................ผู้จัดทำรายละเอียด
ลงชื่อ.....................................ผู้เห็นชอบรายละเอียด         
   (นางสาวศิริมาศ  เจี้ยมกลิ่น)


     (นางอุทัยวรรณ  ศรีวิชัย)
          นักวิชาการพัสดุ  


         รองคณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
 







   ฝ่ายบริหารและพัฒนาวิชาการ

การจ้างเหมารถตู้ปรับอากาศ 
โครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน ประจำปีการศึกษา 2562 
1. หลักการและเหตุผล

       ด้ายโครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน  ได้ดำเนินกิจกรรมที่ 3 อบรมและให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนแก่ชุมชนสมาชิกเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน โดยจะจัดอบรมให้กับผู้เข้าร่วมโครงการฯ ในหัวข้อ อบรมและให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการบริการและสื่อความหมายธรรมชาติและวัฒนธรรม ณ โครงการพัฒนาพื้นที่หนองใหญ่ตามพระราชดำริ (แก้มลิงชุมพร)  ตำบลบางลึก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 
2. วัตถุประสงค์
 
      2.1  เพื่อพัฒนาบุคลกรชุมชนท้องถิ่นให้เกิดการเรียนรู้และการจัดการแหล่งท่องเที่ยว
 
      2.2 เพื่อสร้างเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน และเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรชุมชน
3. คุณสมบัติผู้ประสงค์จะเสนอราคา
 
3.1 ผู้เสนอราคาต้องเป็นผู้มีอาชีพที่รับจ้างในงานจ้างนี้

3.2 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการและได้แจ้งเวียนชื่อแล้วหรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคล หรือบุคคลอื่นเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ
 
3.3 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกับผู้เสนอราคารายอื่นที่เข้าเสนอราคาให้แก่ผู้ว่าจ้าง ณ วันเสนอราคา หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการเสนอราคาครั้งนี้
4. ขอบเขตการใช้งาน

สำหรับใช้รับ-ส่ง เจ้าหน้าที่ โครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน   เพื่อเข้าร่วมประชุมปฏิบัติการเพื่อชี้แจงโครงการและระดมแนวคิดของสมาชิกสมาคมการท่องเที่ยวโดยชุมพร ในวันที่ 25-27 มิถุนายน 2562  จำนวน 1 คัน ระยะเวลา 2 วัน  ราคา 2,500 บาท/วัน/คัน  รวมเป็นเงิน 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน)
4.23  คุณลักษณะรถตู้ปรับอากาศ
4.23.1 เป็นรถตู้ปรับอากาศหลังคาทรงสูง ขนาดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง โดยรวมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง
4.23.2 มีพนักงานขับรถ จำนวน 1 คน
4.23.3 มีสภาพเรียบร้อยมั่งคงแข็งแรงมีความปลอดภัย ได้มาตรฐานตามพระราชบัญญัติจราจรและกฎกระทรวง ผ่านการตรวจสภาพและต่อทะเบียนจากกรมการขนส่งทางบก
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4.23.4 มีอุปกรณ์ส่วนประกอบและสภาพรถเรียบร้อยสมบูรณ์ ดังนี้
12) อุปกรณ์ส่วนประกอบ
· สัญญาณไฟ หน้า – หลัง ไฟหรี่ ไฟเลี้ยว ไฟฉุกเฉิน ใช้งานได้ดี
· ที่ปัดน้ำฝน มี 2 ข้าง ซ้าย – ขวา ใช้งานได้ดี
· แตร ใช้งานได้ดี
· เครื่องปรับอากาศมีสภาพดีมีความเย็นและสามารถปรับระดับความเย็นได้
· มีเครื่องดับเพลิงประจำรถขนาด 5 ปอนด์ ที่มีสภาพพร้อมใช้งาน

    2.) สภาพรถ


-   กระจกรถด้านหน้า – หลัง และด้านข้างไม่แตกหรือร้าวจนเป็นอันตราย
              ต่อผู้โดยสาร


-   สภาพดอกยางสมบูรณ์


-   น๊อตที่ยึดล้อ หน้า – หลัง ต้องมีครบและสมบูรณ์


-   สภาพห้องโดยสารต้องสะอาด ไม่มีกลิ่นอัพ


-   ที่นั่งพร้อมเบาะสภาพดี ไม่ชำรุดเสียหายและครบตามจำนวนผู้โดยสาร(ไม่น้อยกว่า 
23 ที่นั่ง)
· ต้องติดตั้งเข็มขัดนิรภัยสำหรับผู้โดยสารและพนักงานขับรถครบทุกที่นั่งและสอดคล้องตามประกาศของกรมการขนส่งทางบกกำหนด
4.23.5 กรณีรถเสียหายหรือเกิดอุบัติเหตุ  ผู้รับจ้างต้องจัดหารถตู้ปรับอากาศ ชนิดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง (สำหรับผู้โดยสาร) สภาพรถตามรายละเอียดการจ้างที่กำหนดไว้ในเอกสารฉบับนี้ มาทดแทนภายใน 3 ชั่วโมง
4.23.6 ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบต่อผู้โดยสารและบุคคลภายนอก ในกรณีเกิดอุบัติเหตุหรืออันตรายหรือความเสียหายใดๆ อันเกิดแก่บุคคลเหล่านั้นตลอดถึงความเสื่อมเสียอย่างใดๆ ซึ่งเป็นผลโดยตรงอันเนื่องมาจากความล่าช้าในการขนส่งไม่ว่าความล่าช้านั้นจะเกิดจากยานพาหนะผู้รับจ้าง  พนักงานขับรถหรือบริวารของผู้รับจ้างก็ตาม เว้นแต่เกิดจากเหตุสุดวิสัยหรือเกิดแต่ความผิดของผู้โดยสารนั้นเอง
4.24 คุณสมบัติของพนักงานขับรถ
4.24.1 ต้องมีใบอนุญาตขับรถถูกต้องจากรมการขนส่งทางบก ซึ่งยังไม่หมดอายุ 
4.24.2 ไม่สูบบุหรี่ขณะขับรถ
4.24.3 ไม่เสพสุราหรือของมืนเมาก่อนปฏิบัติหน้าที่หรือขณะขับรถ
4.24.4 มีความสุขุม รอบคอบ สุภาพเรียบร้อย
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4.24.5 ไม่เป็นโรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคมวัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง หรือโรคอื่น ที่ผู้ว่าจ้างกำหนด
4.24.6 ไม่เคยต้องโทษในคดีอาญาโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ยกเว้นคดีในความผิดลหุโทษ
5. การจ่ายเงินและระยะเวลาส่งมอบพัสดุ

ชำระเงินงวดเดียว หลังส่งมอบเอกสารภายใน 3 วันทำการนับถัดจากวันที่ดำเนินการแล้วเสร็จ
6. การปรับ

ในกรณีผู้รับจ้างทำผิดข้อตกลง   ผู้รับจ้างยินยอมให้ปรับเป็นรายวันในอัตราร้อยละ 0.20 (ศูนย์จุดสองศูนย์) ของราคาพัสดุ 
ลงชื่อ.....................................ผู้จัดทำรายละเอียด
ลงชื่อ.....................................ผู้เห็นชอบรายละเอียด         
   (นางสาวศิริมาศ  เจี้ยมกลิ่น)


     (นางอุทัยวรรณ  ศรีวิชัย)
          นักวิชาการพัสดุ  


         รองคณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
 







   ฝ่ายบริหารและพัฒนาวิชาการ

การจ้างเหมารถตู้ปรับอากาศ 
โครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน ประจำปีการศึกษา 2562 
1. หลักการและเหตุผล

       ด้ายโครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน  ได้ดำเนินกิจกรรมที่ 3 อบรมและให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนแก่ชุมชนสมาชิกเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน โดยจะจัดอบรมให้กับผู้เข้าร่วมโครงการฯ ในหัวข้อ อบรมและให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการบริการและสื่อความหมายธรรมชาติและวัฒนธรรม ณ โครงการพัฒนาพื้นที่หนองใหญ่ตามพระราชดำริ (แก้มลิงชุมพร)  ตำบลบางลึก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 
2. วัตถุประสงค์
 
      2.1  เพื่อพัฒนาบุคลกรชุมชนท้องถิ่นให้เกิดการเรียนรู้และการจัดการแหล่งท่องเที่ยว
 
      2.2 เพื่อสร้างเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน และเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรชุมชน
3. คุณสมบัติผู้ประสงค์จะเสนอราคา
 
3.1 ผู้เสนอราคาต้องเป็นผู้มีอาชีพที่รับจ้างในงานจ้างนี้

3.2 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการและได้แจ้งเวียนชื่อแล้วหรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคล หรือบุคคลอื่นเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ
 
3.3 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกับผู้เสนอราคารายอื่นที่เข้าเสนอราคาให้แก่ผู้ว่าจ้าง ณ วันเสนอราคา หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการเสนอราคาครั้งนี้
4. ขอบเขตการใช้งาน

สำหรับใช้รับ-ส่ง เจ้าหน้าที่ โครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน   เพื่อเข้าร่วมประชุมปฏิบัติการเพื่อชี้แจงโครงการและระดมแนวคิดของสมาชิกสมาคมการท่องเที่ยวโดยชุมพร ในวันที่ 6-7 กรกฎาคม 2562  จำนวน 1 คัน ระยะเวลา 2 วัน  ราคา 2,500 บาท/วัน/คัน  รวมเป็นเงิน 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน)
4.25  คุณลักษณะรถตู้ปรับอากาศ
4.25.1 เป็นรถตู้ปรับอากาศหลังคาทรงสูง ขนาดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง โดยรวมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง
4.25.2 มีพนักงานขับรถ จำนวน 1 คน
4.25.3 มีสภาพเรียบร้อยมั่งคงแข็งแรงมีความปลอดภัย ได้มาตรฐานตามพระราชบัญญัติจราจรและกฎกระทรวง ผ่านการตรวจสภาพและต่อทะเบียนจากกรมการขนส่งทางบก
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4.25.4 มีอุปกรณ์ส่วนประกอบและสภาพรถเรียบร้อยสมบูรณ์ ดังนี้
13) อุปกรณ์ส่วนประกอบ
· สัญญาณไฟ หน้า – หลัง ไฟหรี่ ไฟเลี้ยว ไฟฉุกเฉิน ใช้งานได้ดี
· ที่ปัดน้ำฝน มี 2 ข้าง ซ้าย – ขวา ใช้งานได้ดี
· แตร ใช้งานได้ดี
· เครื่องปรับอากาศมีสภาพดีมีความเย็นและสามารถปรับระดับความเย็นได้
· มีเครื่องดับเพลิงประจำรถขนาด 5 ปอนด์ ที่มีสภาพพร้อมใช้งาน

    2.) สภาพรถ


-   กระจกรถด้านหน้า – หลัง และด้านข้างไม่แตกหรือร้าวจนเป็นอันตราย
              ต่อผู้โดยสาร


-   สภาพดอกยางสมบูรณ์


-   น๊อตที่ยึดล้อ หน้า – หลัง ต้องมีครบและสมบูรณ์


-   สภาพห้องโดยสารต้องสะอาด ไม่มีกลิ่นอัพ


-   ที่นั่งพร้อมเบาะสภาพดี ไม่ชำรุดเสียหายและครบตามจำนวนผู้โดยสาร(ไม่น้อยกว่า 
24 ที่นั่ง)
· ต้องติดตั้งเข็มขัดนิรภัยสำหรับผู้โดยสารและพนักงานขับรถครบทุกที่นั่งและสอดคล้องตามประกาศของกรมการขนส่งทางบกกำหนด
4.25.5 กรณีรถเสียหายหรือเกิดอุบัติเหตุ  ผู้รับจ้างต้องจัดหารถตู้ปรับอากาศ ชนิดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง (สำหรับผู้โดยสาร) สภาพรถตามรายละเอียดการจ้างที่กำหนดไว้ในเอกสารฉบับนี้ มาทดแทนภายใน 3 ชั่วโมง
4.25.6 ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบต่อผู้โดยสารและบุคคลภายนอก ในกรณีเกิดอุบัติเหตุหรืออันตรายหรือความเสียหายใดๆ อันเกิดแก่บุคคลเหล่านั้นตลอดถึงความเสื่อมเสียอย่างใดๆ ซึ่งเป็นผลโดยตรงอันเนื่องมาจากความล่าช้าในการขนส่งไม่ว่าความล่าช้านั้นจะเกิดจากยานพาหนะผู้รับจ้าง  พนักงานขับรถหรือบริวารของผู้รับจ้างก็ตาม เว้นแต่เกิดจากเหตุสุดวิสัยหรือเกิดแต่ความผิดของผู้โดยสารนั้นเอง
4.26 คุณสมบัติของพนักงานขับรถ
4.26.1 ต้องมีใบอนุญาตขับรถถูกต้องจากรมการขนส่งทางบก ซึ่งยังไม่หมดอายุ 
4.26.2 ไม่สูบบุหรี่ขณะขับรถ
4.26.3 ไม่เสพสุราหรือของมืนเมาก่อนปฏิบัติหน้าที่หรือขณะขับรถ
4.26.4 มีความสุขุม รอบคอบ สุภาพเรียบร้อย
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4.26.5 ไม่เป็นโรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคมวัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง หรือโรคอื่น ที่ผู้ว่าจ้างกำหนด
4.26.6 ไม่เคยต้องโทษในคดีอาญาโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ยกเว้นคดีในความผิดลหุโทษ
5. การจ่ายเงินและระยะเวลาส่งมอบพัสดุ

ชำระเงินงวดเดียว หลังส่งมอบเอกสารภายใน 3 วันทำการนับถัดจากวันที่ดำเนินการแล้วเสร็จ
6. การปรับ

ในกรณีผู้รับจ้างทำผิดข้อตกลง   ผู้รับจ้างยินยอมให้ปรับเป็นรายวันในอัตราร้อยละ 0.20 (ศูนย์จุดสองศูนย์) ของราคาพัสดุ 
ลงชื่อ.....................................ผู้จัดทำรายละเอียด
ลงชื่อ.....................................ผู้เห็นชอบรายละเอียด         
   (นางสาวศิริมาศ  เจี้ยมกลิ่น)


     (นางอุทัยวรรณ  ศรีวิชัย)
          นักวิชาการพัสดุ  


         รองคณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
 







   ฝ่ายบริหารและพัฒนาวิชาการ

การจ้างเหมารถตู้ปรับอากาศ 
โครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน ประจำปีการศึกษา 2562 
1. หลักการและเหตุผล

       ด้ายโครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน  ได้ดำเนินกิจกรรมที่ 3 อบรมและให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนแก่ชุมชนสมาชิกเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน โดยจะจัดอบรมให้กับผู้เข้าร่วมโครงการฯ ในหัวข้อ อบรมและให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการบริการและสื่อความหมายธรรมชาติและวัฒนธรรม ณ โครงการพัฒนาพื้นที่หนองใหญ่ตามพระราชดำริ (แก้มลิงชุมพร)  ตำบลบางลึก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 
2. วัตถุประสงค์
 
      2.1  เพื่อพัฒนาบุคลกรชุมชนท้องถิ่นให้เกิดการเรียนรู้และการจัดการแหล่งท่องเที่ยว
 
      2.2 เพื่อสร้างเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน และเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรชุมชน
3. คุณสมบัติผู้ประสงค์จะเสนอราคา
 
3.1 ผู้เสนอราคาต้องเป็นผู้มีอาชีพที่รับจ้างในงานจ้างนี้

3.2 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการและได้แจ้งเวียนชื่อแล้วหรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคล หรือบุคคลอื่นเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ
 
3.3 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกับผู้เสนอราคารายอื่นที่เข้าเสนอราคาให้แก่ผู้ว่าจ้าง ณ วันเสนอราคา หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการเสนอราคาครั้งนี้
4. ขอบเขตการใช้งาน

สำหรับใช้รับ-ส่ง เจ้าหน้าที่ โครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน   เพื่อเข้าร่วมประชุมปฏิบัติการเพื่อชี้แจงโครงการและระดมแนวคิดของสมาชิกสมาคมการท่องเที่ยวโดยชุมพร ในวันที่ 20-21 กรกฎาคม 2562  จำนวน 1 คัน ระยะเวลา 2 วัน  ราคา 2,500 บาท/วัน/คัน  รวมเป็นเงิน 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน)
4.27  คุณลักษณะรถตู้ปรับอากาศ
4.27.1 เป็นรถตู้ปรับอากาศหลังคาทรงสูง ขนาดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง โดยรวมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง
4.27.2 มีพนักงานขับรถ จำนวน 1 คน
4.27.3 มีสภาพเรียบร้อยมั่งคงแข็งแรงมีความปลอดภัย ได้มาตรฐานตามพระราชบัญญัติจราจรและกฎกระทรวง ผ่านการตรวจสภาพและต่อทะเบียนจากกรมการขนส่งทางบก
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4.27.4 มีอุปกรณ์ส่วนประกอบและสภาพรถเรียบร้อยสมบูรณ์ ดังนี้
14) อุปกรณ์ส่วนประกอบ
· สัญญาณไฟ หน้า – หลัง ไฟหรี่ ไฟเลี้ยว ไฟฉุกเฉิน ใช้งานได้ดี
· ที่ปัดน้ำฝน มี 2 ข้าง ซ้าย – ขวา ใช้งานได้ดี
· แตร ใช้งานได้ดี
· เครื่องปรับอากาศมีสภาพดีมีความเย็นและสามารถปรับระดับความเย็นได้
· มีเครื่องดับเพลิงประจำรถขนาด 5 ปอนด์ ที่มีสภาพพร้อมใช้งาน

    2.) สภาพรถ


-   กระจกรถด้านหน้า – หลัง และด้านข้างไม่แตกหรือร้าวจนเป็นอันตราย
              ต่อผู้โดยสาร


-   สภาพดอกยางสมบูรณ์


-   น๊อตที่ยึดล้อ หน้า – หลัง ต้องมีครบและสมบูรณ์


-   สภาพห้องโดยสารต้องสะอาด ไม่มีกลิ่นอัพ


-   ที่นั่งพร้อมเบาะสภาพดี ไม่ชำรุดเสียหายและครบตามจำนวนผู้โดยสาร(ไม่น้อยกว่า 
25 ที่นั่ง)
· ต้องติดตั้งเข็มขัดนิรภัยสำหรับผู้โดยสารและพนักงานขับรถครบทุกที่นั่งและสอดคล้องตามประกาศของกรมการขนส่งทางบกกำหนด
4.27.5 กรณีรถเสียหายหรือเกิดอุบัติเหตุ  ผู้รับจ้างต้องจัดหารถตู้ปรับอากาศ ชนิดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง (สำหรับผู้โดยสาร) สภาพรถตามรายละเอียดการจ้างที่กำหนดไว้ในเอกสารฉบับนี้ มาทดแทนภายใน 3 ชั่วโมง
4.27.6 ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบต่อผู้โดยสารและบุคคลภายนอก ในกรณีเกิดอุบัติเหตุหรืออันตรายหรือความเสียหายใดๆ อันเกิดแก่บุคคลเหล่านั้นตลอดถึงความเสื่อมเสียอย่างใดๆ ซึ่งเป็นผลโดยตรงอันเนื่องมาจากความล่าช้าในการขนส่งไม่ว่าความล่าช้านั้นจะเกิดจากยานพาหนะผู้รับจ้าง  พนักงานขับรถหรือบริวารของผู้รับจ้างก็ตาม เว้นแต่เกิดจากเหตุสุดวิสัยหรือเกิดแต่ความผิดของผู้โดยสารนั้นเอง
4.28 คุณสมบัติของพนักงานขับรถ
4.28.1 ต้องมีใบอนุญาตขับรถถูกต้องจากรมการขนส่งทางบก ซึ่งยังไม่หมดอายุ 
4.28.2 ไม่สูบบุหรี่ขณะขับรถ
4.28.3 ไม่เสพสุราหรือของมืนเมาก่อนปฏิบัติหน้าที่หรือขณะขับรถ
4.28.4 มีความสุขุม รอบคอบ สุภาพเรียบร้อย
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4.28.5 ไม่เป็นโรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคมวัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง หรือโรคอื่น ที่ผู้ว่าจ้างกำหนด
4.28.6 ไม่เคยต้องโทษในคดีอาญาโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ยกเว้นคดีในความผิดลหุโทษ
5. การจ่ายเงินและระยะเวลาส่งมอบพัสดุ

ชำระเงินงวดเดียว หลังส่งมอบเอกสารภายใน 3 วันทำการนับถัดจากวันที่ดำเนินการแล้วเสร็จ
6. การปรับ

ในกรณีผู้รับจ้างทำผิดข้อตกลง   ผู้รับจ้างยินยอมให้ปรับเป็นรายวันในอัตราร้อยละ 0.20 (ศูนย์จุดสองศูนย์) ของราคาพัสดุ 
ลงชื่อ.....................................ผู้จัดทำรายละเอียด
ลงชื่อ.....................................ผู้เห็นชอบรายละเอียด         
   (นางสาวศิริมาศ  เจี้ยมกลิ่น)


     (นางอุทัยวรรณ  ศรีวิชัย)
          นักวิชาการพัสดุ  


         รองคณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
 







   ฝ่ายบริหารและพัฒนาวิชาการ

การจ้างเหมารถตู้ปรับอากาศ 
โครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน ประจำปีการศึกษา 2562 
1. หลักการและเหตุผล

       ด้ายโครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน  ได้ดำเนินกิจกรรมที่ 3 อบรมและให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนแก่ชุมชนสมาชิกเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน โดยจะจัดอบรมให้กับผู้เข้าร่วมโครงการฯ ในหัวข้อ อบรมและให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการบริการและสื่อความหมายธรรมชาติและวัฒนธรรม ณ โครงการพัฒนาพื้นที่หนองใหญ่ตามพระราชดำริ (แก้มลิงชุมพร)  ตำบลบางลึก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 
2. วัตถุประสงค์
 
      2.1  เพื่อพัฒนาบุคลกรชุมชนท้องถิ่นให้เกิดการเรียนรู้และการจัดการแหล่งท่องเที่ยว
 
      2.2 เพื่อสร้างเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน และเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรชุมชน
3. คุณสมบัติผู้ประสงค์จะเสนอราคา
 
3.1 ผู้เสนอราคาต้องเป็นผู้มีอาชีพที่รับจ้างในงานจ้างนี้

3.2 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการและได้แจ้งเวียนชื่อแล้วหรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคล หรือบุคคลอื่นเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ
 
3.3 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกับผู้เสนอราคารายอื่นที่เข้าเสนอราคาให้แก่ผู้ว่าจ้าง ณ วันเสนอราคา หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการเสนอราคาครั้งนี้
4. ขอบเขตการใช้งาน

สำหรับใช้รับ-ส่ง เจ้าหน้าที่ โครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน   เพื่อเข้าร่วมประชุมปฏิบัติการเพื่อชี้แจงโครงการและระดมแนวคิดของสมาชิกสมาคมการท่องเที่ยวโดยชุมพร ในวันที่ 3-4 สิงหาคม 2562  จำนวน 1 คัน ระยะเวลา 2 วัน  ราคา 2,500 บาท/วัน/คัน  รวมเป็นเงิน 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน)
4.29  คุณลักษณะรถตู้ปรับอากาศ
4.29.1 เป็นรถตู้ปรับอากาศหลังคาทรงสูง ขนาดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง โดยรวมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง
4.29.2 มีพนักงานขับรถ จำนวน 1 คน
4.29.3 มีสภาพเรียบร้อยมั่งคงแข็งแรงมีความปลอดภัย ได้มาตรฐานตามพระราชบัญญัติจราจรและกฎกระทรวง ผ่านการตรวจสภาพและต่อทะเบียนจากกรมการขนส่งทางบก
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4.29.4 มีอุปกรณ์ส่วนประกอบและสภาพรถเรียบร้อยสมบูรณ์ ดังนี้
15) อุปกรณ์ส่วนประกอบ
· สัญญาณไฟ หน้า – หลัง ไฟหรี่ ไฟเลี้ยว ไฟฉุกเฉิน ใช้งานได้ดี
· ที่ปัดน้ำฝน มี 2 ข้าง ซ้าย – ขวา ใช้งานได้ดี
· แตร ใช้งานได้ดี
· เครื่องปรับอากาศมีสภาพดีมีความเย็นและสามารถปรับระดับความเย็นได้
· มีเครื่องดับเพลิงประจำรถขนาด 5 ปอนด์ ที่มีสภาพพร้อมใช้งาน

    2.) สภาพรถ


-   กระจกรถด้านหน้า – หลัง และด้านข้างไม่แตกหรือร้าวจนเป็นอันตราย
              ต่อผู้โดยสาร


-   สภาพดอกยางสมบูรณ์


-   น๊อตที่ยึดล้อ หน้า – หลัง ต้องมีครบและสมบูรณ์


-   สภาพห้องโดยสารต้องสะอาด ไม่มีกลิ่นอัพ


-   ที่นั่งพร้อมเบาะสภาพดี ไม่ชำรุดเสียหายและครบตามจำนวนผู้โดยสาร(ไม่น้อยกว่า 
26 ที่นั่ง)
· ต้องติดตั้งเข็มขัดนิรภัยสำหรับผู้โดยสารและพนักงานขับรถครบทุกที่นั่งและสอดคล้องตามประกาศของกรมการขนส่งทางบกกำหนด
4.29.5 กรณีรถเสียหายหรือเกิดอุบัติเหตุ  ผู้รับจ้างต้องจัดหารถตู้ปรับอากาศ ชนิดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง (สำหรับผู้โดยสาร) สภาพรถตามรายละเอียดการจ้างที่กำหนดไว้ในเอกสารฉบับนี้ มาทดแทนภายใน 3 ชั่วโมง
4.29.6 ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบต่อผู้โดยสารและบุคคลภายนอก ในกรณีเกิดอุบัติเหตุหรืออันตรายหรือความเสียหายใดๆ อันเกิดแก่บุคคลเหล่านั้นตลอดถึงความเสื่อมเสียอย่างใดๆ ซึ่งเป็นผลโดยตรงอันเนื่องมาจากความล่าช้าในการขนส่งไม่ว่าความล่าช้านั้นจะเกิดจากยานพาหนะผู้รับจ้าง  พนักงานขับรถหรือบริวารของผู้รับจ้างก็ตาม เว้นแต่เกิดจากเหตุสุดวิสัยหรือเกิดแต่ความผิดของผู้โดยสารนั้นเอง
4.30 คุณสมบัติของพนักงานขับรถ
4.30.1 ต้องมีใบอนุญาตขับรถถูกต้องจากรมการขนส่งทางบก ซึ่งยังไม่หมดอายุ 
4.30.2 ไม่สูบบุหรี่ขณะขับรถ
4.30.3 ไม่เสพสุราหรือของมืนเมาก่อนปฏิบัติหน้าที่หรือขณะขับรถ
4.30.4 มีความสุขุม รอบคอบ สุภาพเรียบร้อย
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4.30.5 ไม่เป็นโรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคมวัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง หรือโรคอื่น ที่ผู้ว่าจ้างกำหนด
4.30.6 ไม่เคยต้องโทษในคดีอาญาโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ยกเว้นคดีในความผิดลหุโทษ
5. การจ่ายเงินและระยะเวลาส่งมอบพัสดุ

ชำระเงินงวดเดียว หลังส่งมอบเอกสารภายใน 3 วันทำการนับถัดจากวันที่ดำเนินการแล้วเสร็จ
6. การปรับ

ในกรณีผู้รับจ้างทำผิดข้อตกลง   ผู้รับจ้างยินยอมให้ปรับเป็นรายวันในอัตราร้อยละ 0.20 (ศูนย์จุดสองศูนย์) ของราคาพัสดุ 
ลงชื่อ.....................................ผู้จัดทำรายละเอียด
ลงชื่อ.....................................ผู้เห็นชอบรายละเอียด         
   (นางสาวศิริมาศ  เจี้ยมกลิ่น)


     (นางอุทัยวรรณ  ศรีวิชัย)
          นักวิชาการพัสดุ  


         รองคณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
 







   ฝ่ายบริหารและพัฒนาวิชาการ

การจ้างเหมารถตู้ปรับอากาศ 
โครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน ประจำปีการศึกษา 2562 
1. หลักการและเหตุผล

       ด้ายโครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน  ได้ดำเนินกิจกรรมที่ 3 อบรมและให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนแก่ชุมชนสมาชิกเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน โดยจะจัดอบรมให้กับผู้เข้าร่วมโครงการฯ ในหัวข้อ อบรมและให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการบริการและสื่อความหมายธรรมชาติและวัฒนธรรม ณ โครงการพัฒนาพื้นที่หนองใหญ่ตามพระราชดำริ (แก้มลิงชุมพร)  ตำบลบางลึก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 
2. วัตถุประสงค์
 
      2.1  เพื่อพัฒนาบุคลกรชุมชนท้องถิ่นให้เกิดการเรียนรู้และการจัดการแหล่งท่องเที่ยว
 
      2.2 เพื่อสร้างเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน และเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรชุมชน
3. คุณสมบัติผู้ประสงค์จะเสนอราคา
 
3.1 ผู้เสนอราคาต้องเป็นผู้มีอาชีพที่รับจ้างในงานจ้างนี้

3.2 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการและได้แจ้งเวียนชื่อแล้วหรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคล หรือบุคคลอื่นเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ
 
3.3 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกับผู้เสนอราคารายอื่นที่เข้าเสนอราคาให้แก่ผู้ว่าจ้าง ณ วันเสนอราคา หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการเสนอราคาครั้งนี้
4. ขอบเขตการใช้งาน

สำหรับใช้รับ-ส่ง เจ้าหน้าที่ โครงการพัฒนาบุคลากรชุมชนท้องถิ่นเพื่อสร้างมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน   เพื่อเข้าร่วมประชุมปฏิบัติการเพื่อชี้แจงโครงการและระดมแนวคิดของสมาชิกสมาคมการท่องเที่ยวโดยชุมพร ในวันที่ 17-18 สิงหาคม 2562  จำนวน 1 คัน ระยะเวลา 2 วัน  ราคา 2,500 บาท/วัน/คัน  รวมเป็นเงิน 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน)
4.31  คุณลักษณะรถตู้ปรับอากาศ
4.31.1 เป็นรถตู้ปรับอากาศหลังคาทรงสูง ขนาดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง โดยรวมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง
4.31.2 มีพนักงานขับรถ จำนวน 1 คน
4.31.3 มีสภาพเรียบร้อยมั่งคงแข็งแรงมีความปลอดภัย ได้มาตรฐานตามพระราชบัญญัติจราจรและกฎกระทรวง ผ่านการตรวจสภาพและต่อทะเบียนจากกรมการขนส่งทางบก
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4.31.4 มีอุปกรณ์ส่วนประกอบและสภาพรถเรียบร้อยสมบูรณ์ ดังนี้
16) อุปกรณ์ส่วนประกอบ
· สัญญาณไฟ หน้า – หลัง ไฟหรี่ ไฟเลี้ยว ไฟฉุกเฉิน ใช้งานได้ดี
· ที่ปัดน้ำฝน มี 2 ข้าง ซ้าย – ขวา ใช้งานได้ดี
· แตร ใช้งานได้ดี
· เครื่องปรับอากาศมีสภาพดีมีความเย็นและสามารถปรับระดับความเย็นได้
· มีเครื่องดับเพลิงประจำรถขนาด 5 ปอนด์ ที่มีสภาพพร้อมใช้งาน

    2.) สภาพรถ


-   กระจกรถด้านหน้า – หลัง และด้านข้างไม่แตกหรือร้าวจนเป็นอันตราย
              ต่อผู้โดยสาร


-   สภาพดอกยางสมบูรณ์


-   น๊อตที่ยึดล้อ หน้า – หลัง ต้องมีครบและสมบูรณ์


-   สภาพห้องโดยสารต้องสะอาด ไม่มีกลิ่นอัพ


-   ที่นั่งพร้อมเบาะสภาพดี ไม่ชำรุดเสียหายและครบตามจำนวนผู้โดยสาร(ไม่น้อยกว่า 
27 ที่นั่ง)
· ต้องติดตั้งเข็มขัดนิรภัยสำหรับผู้โดยสารและพนักงานขับรถครบทุกที่นั่งและสอดคล้องตามประกาศของกรมการขนส่งทางบกกำหนด
4.31.5 กรณีรถเสียหายหรือเกิดอุบัติเหตุ  ผู้รับจ้างต้องจัดหารถตู้ปรับอากาศ ชนิดไม่น้อยกว่า 12 ที่นั่ง (สำหรับผู้โดยสาร) สภาพรถตามรายละเอียดการจ้างที่กำหนดไว้ในเอกสารฉบับนี้ มาทดแทนภายใน 3 ชั่วโมง
4.31.6 ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบต่อผู้โดยสารและบุคคลภายนอก ในกรณีเกิดอุบัติเหตุหรืออันตรายหรือความเสียหายใดๆ อันเกิดแก่บุคคลเหล่านั้นตลอดถึงความเสื่อมเสียอย่างใดๆ ซึ่งเป็นผลโดยตรงอันเนื่องมาจากความล่าช้าในการขนส่งไม่ว่าความล่าช้านั้นจะเกิดจากยานพาหนะผู้รับจ้าง  พนักงานขับรถหรือบริวารของผู้รับจ้างก็ตาม เว้นแต่เกิดจากเหตุสุดวิสัยหรือเกิดแต่ความผิดของผู้โดยสารนั้นเอง
4.32 คุณสมบัติของพนักงานขับรถ
4.32.1 ต้องมีใบอนุญาตขับรถถูกต้องจากรมการขนส่งทางบก ซึ่งยังไม่หมดอายุ 
4.32.2 ไม่สูบบุหรี่ขณะขับรถ
4.32.3 ไม่เสพสุราหรือของมืนเมาก่อนปฏิบัติหน้าที่หรือขณะขับรถ
4.32.4 มีความสุขุม รอบคอบ สุภาพเรียบร้อย
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4.32.5 ไม่เป็นโรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคมวัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง หรือโรคอื่น ที่ผู้ว่าจ้างกำหนด
4.32.6 ไม่เคยต้องโทษในคดีอาญาโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ยกเว้นคดีในความผิดลหุโทษ
5. การจ่ายเงินและระยะเวลาส่งมอบพัสดุ

ชำระเงินงวดเดียว หลังส่งมอบเอกสารภายใน 3 วันทำการนับถัดจากวันที่ดำเนินการแล้วเสร็จ
6. การปรับ

ในกรณีผู้รับจ้างทำผิดข้อตกลง   ผู้รับจ้างยินยอมให้ปรับเป็นรายวันในอัตราร้อยละ 0.20 (ศูนย์จุดสองศูนย์) ของราคาพัสดุ 
ลงชื่อ.....................................ผู้จัดทำรายละเอียด
ลงชื่อ.....................................ผู้เห็นชอบรายละเอียด         
   (นางสาวศิริมาศ  เจี้ยมกลิ่น)


     (นางอุทัยวรรณ  ศรีวิชัย)
          นักวิชาการพัสดุ  


         รองคณบดีมหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร
 







   ฝ่ายบริหารและพัฒนาวิชาการ

