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รายละเอียดของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัแม่โจ ้
MAEJO  UNIVERSITY 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  คณะ.....................................................  สาขาวิชา   รัฐศาสตร์ (๒ป)ี 
Faculty of……………………………            Program in Political Science  

หมวดท่ี ๑ ข้อมูลท่ัวไป 

๑. รหัสและชื่อรายวิชา       รหสัวิชา  รศ ๔๑๒ ช่ือรายวิชา สัมมนาปฏิบัติการวิจัยทางรัฐศาสตร์ 
๒. จ านวนหน่วยกิต        
 

๓ หน่วยกิต   (๑ –๔ – ๔) 
(บรรยาย-ปฏิบัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 

๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา  
 ๓.๑           

ส าหรับ 
หลักสูตร รัฐศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชา รัฐศาสตร ์

                  
ส าหรับ 

หลายหลักสูตร  

 ๓.๒          ประเภทของรายวิชา       ศึกษาทั่วไป  
        วิชาเฉพาะ กลุ่มวิชา      แกน    เอกบังคับ       เอกเลือก 
        วิชาเลือกเสรี     
๔. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา           
 ๔.๑  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  
  คณาจารย ์
 ๔.๒  อาจารย์ผู้สอน 
  อาจารย์ ปานทิพย์  พอดี 
๕. ภาคการศึกษา / ชั้นปีท่ีเรียน   
 ภาคการศึกษาท่ี    ๑      ๒ ช้ันปีที่เรียน..๓.............   
๖. รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน  (pre-requisite)  (ถ้ามี) 
 รหสัวิชา รศ ๓๐๑      ช่ือรายวิชา   การวิจัยทางรฐัศาสตร ์
๗. รายวิชาท่ีต้องเรียนพร้อมกัน  (co-requisites)  (ถ้ามี) 

 รหสัวิชา.........................      ช่ือรายวิชา....................................................................................... 
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๘. สถานท่ีเรียน   
            ในสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยแม่โจ ้           มหาวิทยาลัยแม่โจ้ -  เชียงใหม่ 
   นอกสถานที่ตัง้ของมหาวิทยาลัยแม่โจ ้           มหาวิทยาลัยแม่โจ้ แพร-่ เฉลิมพระเกียรต ิ
         มหาวิทยาลัยแม่โจ้ -  ชุมพร  
๙. วันท่ีจัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลา่สุด 
 ภาคการศึกษาที่      ๑         ๒ ปีการศึกษา.....................  เมื่อวันที่...........เดือน.......................พ.ศ............. 

หมวดท่ี ๒ จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 

                                ๑. เพื่อให้นักศึกษาสามารถออกแบบการวิจัย และจัดท าข้อเสนอโครงการวิจัย (Research proposal) ทาง
รัฐศาสตร์ได้ถูกต้อง 
                        ๒. เพื่อให้นักศึกษาสามารถเก็บข้อมูล วิเคราะห์และอภิปรายผลได้ถูกต้อง 
            ๓. เพื่อให้นักศึกษาสามารถเขียนรายงานตลอดจนน าเสนอผลการวิจัยได ้
๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา  

หมวดท่ี ๓ ลักษณะและการด าเนินการ 

๑. ค าอธิบายรายวิชา   (Course Description) 

                  ฝึกหัดท าวิจัยทางรัฐศาสตร์  โดยเร่ิมตั้งแต่กระบวนการสังเกตปรากฏการณ์และการก าหนดโจทย์วิจัย  
วัตถุประสงค์และสมมุติฐาน  การทบทวนเอกสารที่เก่ียวข้อง การสร้างกรอบแนวคิด  การออกแบบการวิจัย การก าหนด
แหล่งข้อมูล วิธีการในการเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ผล  การอภิปรายผลการวิจัย และการเขียนและการน าเ สนอ
ผลการวิจัย 

๒. จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม (ถ้ามี) การฝึกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การฝึกงาน 

การศึกษาด้วยตนเอง 

๑๕ - ๖๐ ๒๐ 

๓. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

       อาจารย์ผู้สอนให้ค าปรึกษาและแนะน าเกี่ยวกับการเรียนการสอน จ านวน ๓ ช่ัวโมง ต่อสัปดาห์ โดยแจ้งตารางเวลา
ที่ก าหนดให้นักศึกษาสามารถติดต่อเพื่อปรึกษาในช่ัวโมงแรกของการเข้าช้ันเรียน 

 
หมวดท่ี ๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
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การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง ซึ่งต้องสอดคล้องกับที่ระบุไว้ในรายละเอียด
ของหลักสูตร โดยมาตรฐานการเรียนรู้แต่ละด้าน ให้แสดงข้อมูลต่อไปนี้ 
 ๑   สรุปสั้นๆ เกี่ยวกบัความรู้ หรือทกัษะทีร่ายวิชามุ่งหวังที่จะพฒันานักศึกษา        
 ๒   ค าอธิบายเกี่ยวกับวิธีการสอนทีจ่ะใช้ในรายวิชาเพื่อพฒันาความรู้ หรอืทักษะในข้อ  ๑  

 ๓   วิธีการที่จะใช้วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนกัศึกษาในรายวิชานีเ้พื่อประเมินผลการเรียนรู้ในมาตรฐานการเรียนรูแ้ต่
ละด้านที่เกี่ยวข้อง 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อของรายวิชา (Curriculum Mapping) 
รายวิชา ๑. 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

๒. ความรู้ ๓.  ทักษะทาง
ปัญญา 

๔.  ทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

๕.  ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลขและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ 
                   
๑.  คุณธรรม จริยธรรม 

คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา วิธกีารสอนทีจ่ะใช้
พัฒนาการเรียนรู ้

วิธกีารประเมินผล 

๑.๑ ความตรงต่อเวลา การปฏิบัติตัวเป็นต้นแบบ การสงัเกตพฤติกรรม 
๑.๒ การเคารพกฎระเบียบที่ก าหนด การปฏิบัติตัวเป็นต้นแบบ การสงัเกตพฤติกรรม 
๑.๓ การใหเ้กียรติต่อสถานที่และผูอ้ื่น การปฏิบัติตัวเป็นต้นแบบ การสงัเกตพฤติกรรม 
๒.  ความรู้   

ความรู้ที่ต้องได้รับ วิธกีารสอน วิธกีารประเมินผล 
๒.๑ ปัญหาทางการวิจัย การก าหนดวตัถปุระสงค ์สมมุติฐานการ
ทบทวนวรรณกรรม และการออกแบบงานวิจัย 

๒.๑ บรรยายโดยใช้ 
PowerPoint 

๒.๑ การตอบค าถาม  

๒.๒ ข้อมูล การเก็บรวบรวม  การวิเคราะห์ผลข้อมูล ผล
การศึกษา การอภิปรายผล  สรุป และข้อเสนอแนะ 

๒.๒ นักศึกษาอภิปราย
แลกเปลี่ยน 

การสรุปเนื้อหาหลังเรียน 

๒.๓ เขยีนรายงาน และน าเสนอผลการวิจัย  ๓.๓ นักศึกษาค้นคว้าและ
จัดท ารายงานกลุม่ 

การทดสอบหลงัเรียน 

๓.  ทักษะทางปัญญา   
ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา วิธกีารสอน วิธกีารประเมินผลทกัษะทาง

ปัญญาของนักศึกษา 
๓.๑ ความสามารถในการน าความรู้ไปวิเคราะห์ สงัเคราะห์ 
และวิพากษ์อย่างเป็นระบบ 

กรณีศึกษา การสงัเกต 
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๓.๒ ความสามารถในการประเมนิและสรปุประเด็นปัญหา อภิปรายกลุ่ม การสงัเกตพฤติกรรม
ระหว่างท ากิจกรรม 

๓.๓ ความสามารถในการประยุกต์ความรูท้ี่ได้รับไปใช้ในการ
แก้ปัญหา 

การมอบหมายงาน ประเมินจากผลงานที่ได้รับ
มอบหมาย 

๔.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ   
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่

ต้องการพัฒนา 
วิธกีารสอน วิธกีารประเมิน 

๔.๑ ความรับผิดชอบต่องานที่ไดร้ับ ๔.๑ มอบหมายงานให้
ท างานเป็นกลุม่ 

๔.๑ ประเมินผลสัมฤทธ์ิของ
งานที่ได้รับมอบหมาย 

๔.๒ การท างานร่วมกบัผู้อื่นได้อย่างมีความสุข การเรียนรู้แบบมสี่วนร่วม สังเกตพฤติกรรม 
๕.  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีต้องพัฒนา 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

๕.๑ การประยุกต์ใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ในการน าเสนอผลงาน 

๕.๑ มอบหมายงานให้สบืค้น และ
น าเสนอหน้าช้ันเรียน 

๕.๑ สังเกตพฤติกรรมในการโต้ตอบ
ระหว่างบรรยาย และสัมฤทธ์ิผลใน
การน าเสนองาน 

หมวดท่ี ๕ แผนการสอนและการประเมินผล 
 ๑.  แผนการสอน 
สัปดาห์ท่ี หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน*  

(ชั่วโมง)  
กิจกรรมการเรียน

การสอน  
สื่อการ

เรียนรู้ท่ีใช้ 
ผู้สอน 

๑ ๑.๑ การก าหนดหัวข้อวิจัย               
๑.๒ ปัญหาทางการวิจัย                
๑.๓ การก าหนดวตัถุประสงค ์และ
สมมุติฐาน 

๗.๕ - บรรยายโดย 
PowerPoint   
- ให้ค าปรึกษาและ
ควบคุมการฝึก
ปฏิบตัิของนักศึกษา 

PowerPoint อาจารย์ ดร.กิตติ 
เรืองเริงกลุฤทธ์ิ 

๒ ๒.๑ การทบทวนวรรณกรรม        
๒.๒ การออกแบบงานวิจัย 

๗.๕ - บรรยายโดย 
PowerPoint   
- ให้ค าปรึกษาและ
ควบคุมการฝึก
ปฏิบตัิของนักศึกษา 

PowerPoint อาจารย์ ดร.กิตติ 
เรืองเริงกลุฤทธ์ิ 

๓ ๓.๑ ข้อมูล และการเก็บรวบรวม    
๓.๒ การวิเคราะห์ผลข้อมูล 

๗.๕ - บรรยายโดย 
PowerPoint   
- ให้ค าปรึกษาและ
ควบคุมการฝึก
ปฏิบตัิของนักศึกษา 

PowerPoint อาจารย์ ดร.กิตติ 
เรืองเริงกลุฤทธ์ิ 



                                                                      มคอ. ๓     

๔ การเลือกตัง้ 
- แนวคิดเกี่ยวกับการเลอืกตั้ง 
- ระบบการเลือกตัง้ 
- ปัญหาของการเลือกตัง้ใน
ประเทศไทย 

๗.๕ - บรรยายโดย 
PowerPoint   
- ให้ค าปรึกษาและ
ควบคุมการฝึก
ปฏิบตัิของนักศึกษา 

PowerPoint อาจารย์ ดร.กิตติ 
เรืองเริงกลุฤทธ์ิ 

๕ ๔.๑ ผลการศึกษา และการอภิปราย
ผล๔.๒ สรุป และข้อเสนอแนะ 

๗.๕ - บรรยายโดย 
PowerPoint   
- ให้ค าปรึกษาและ
ควบคุมการฝึก
ปฏิบตัิของนักศึกษา 

PowerPoint อาจารย์ ดร.กิตติ 
เรืองเริงกลุฤทธ์ิ 

๖ ๕.๑ เขยีนรายงาน และน าเสนอ
ผลการวิจัย พร้อมส่งรูปเล่ม 

๗.๕ - ประเมินการ
น าเสนอผลงาน 

แบบ
ประเมิน 

อาจารย์ ดร.กิตติ 
เรืองเริงกลุฤทธ์ิ 

๒.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ท่ี ผลการเรียนรู้*  วิธีการประเมิน**  สัปดาห์ท่ีประเมิน   สัดส่วนของการ
ประเมิน 

๑ 
ความตรงต่อเวลาและการ

เคารพกฎระเบียบที่
ก าหนด 

การสงัเกตพฤติกรรม ๑-๖ ๒๐ %  

๒ 

- เนื้อหาในบทเรียน 
- ความสามารถในการน า
ความรู้ไปวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และวิพากษ์
อย่างเป็นระบบ 
- ความสามารถในการ
ประเมินและสรุปประเด็น
ปัญหาที่เกิดข้ึน 

๑. การตอบค าถาม 
๒.การสรปุเนื้อหาหลังเรียน 
๕.การทดสอบหลังเรียน 

๑-๖ ๔๐ % 

๓ 
- ความสามารถในการ
ประยุกต์ความรู้ที่ได้รบัไป
ใช้ในการแก้ปัญหา 

๑.การประเมินผลสัมฤทธ์ิของ
งานที่ได้รับมอบหมาย 
 

๖ ๔๐ % 

๔ 

มีความรับผิดชอบต่องาน
ที่ได้รับมอบหมายและ
ท างานร่วมกบัผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข 

๑.การสังเกตพฤติกรรมระหว่าง
ท ากิจกรรมกลุ่ม 

๕ ๑๐ % 
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เกณฑ์การประเมินผล   
 ๙๐ % ข้ึนไป ระดับคะแนน  A ๗๐ – ๗๔  % ระดับคะแนน  C 
 ๘๕ – ๘๗๙  % ระดับคะแนน  B+ ๖๕ – ๖๙  % ระดับคะแนน  D+ 
 ๘๐ – ๘๔  % ระดับคะแนน  B ๖๐ – ๖๔  % ระดับคะแนน  D 
 ๗๕ – ๗๙  % ระดับคะแนน  C+ ต่ ากว่า ๖๐ % ระดับคะแนน  F 

หมวดที่ ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 
๑.  ต าราและเอกสารหลัก 
           ดาวน์โหลดเอกสารการสอนจาก http://e-book.ram.edu/e-book/indexstart.htm  
๒. เอกสารและข้อมลูส าคัญ 
             ๒.๑ สมศักดิ์ ศรีสันติสุข.(๒๕๕๑).ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์ แนวสู่การศึกษาเชิงปรมิาณและเชิง
คุณภาพ.คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์.มหาวิทยาลัยขอนแก่น:บริษัท ดี.เค.ปรินต้ิงเวิลด์ จ ากัด. 
๓. เอกสารและข้อมลูแนะน า 

จุมพล หนิมพาณิช (๒๕๕๐).การวิจัยเชิงคุณภาพในทางรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์.คณะรัฐศาสตร์.จุฬา
ลงกรมหาวิทยาลัย.กรงุเทพฯ: ส านักพมิพ์แหง่จุฬาลงกรมหาวิทยาลัย. 

สมคิด  พรมจุ้ย.(๒๕๔๕).การเขียนโครงการวิจัย: หลักการและแนวปฏิบัติ.มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช.
นนทบุร:ี ส านักพมิพ์มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช.  
๔.  ภารกิจอ่ืน ๆ ท่ีน ามาบูรณาการเขา้กับการเรียนการสอน   

 ๔.๑   ผลงานวิจัย 
         สถาบันด ารงราชานุภาพ (๒๕๔๓).การกระจายอ านาจของกระทรวง ทบวง กรมลงสู่ภูมิภาคและท้องถิ่น.
รายงานวิจัย.ส านักปลัดกระทรวงมหาดไทย.กรุงเทพฯ: ส านักพิมพ์เสมา. 

 ๔.๒  งานบริการวิชาการ 
         ไม่มี  

 ๔.๓  งานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
         ไม่มี  

๕.  ทรัพยากรหรือวิธีการใช้ในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษา 
              ไม่มี   
๖.  การบรรยายโดยผู้มีประสบการณ์ทางวิชาการหรือวิชาชีพจากหน่วยงานหรือชุมชนภายนอก 
              ไม่มี 
๗.  การดูงานนอกสถานท่ีในรายวิชา 
              ไม่มี 

หมวดท่ี ๗ การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
            การประเมินผลการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ของรายวิชาโดยนักศึกษาและอาจารยผ์ูส้อน 
๒.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 

http://e-book.ram.edu/e-book/indexstart.htm
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            การประเมินการสอนของอาจารยผ์ู้สอนโดนผลการเรียนของนักศึกษา 
๓.  การปรับปรุงการสอน 
            การประชุมเชิงปฏิบัตกิารเพื่อพฒันาการเรียนการสอน (โดยเอาผลของ มคอ.๕ มาปรบัปรุง) 

๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์รายวิชาของนักศึกษา 
           มีการทวนสอบจากผลสัมฤทธ์ิของงานที่มอบหมายโดยอาจารย์ผู้สอน และคณาจารย์ 

๕.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
   น าผลการประเมินมาปรับปรุงรายวิชา 

 


