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หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา       รหัสวิชา  พท 340 ชื่อรายวิชา การพฒันาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
  
 

2. จํานวนหน่วยกิต        
 

3  หน่วยกิต (...3....-....0...-....6....) 
(บรรยาย-ปฎิบัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 

3. หลักสตูรและประเภทของรายวิชา  
 3.1      

      สําหรับ 
หลักสูตร ศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาพัฒนาการ
ท่องเที่ยว 

สาขาวิชา พัฒนาการท่องเที่ยว 

                  สําหรับ หลายหลักสตูร  
 3.2          ประเภทของรายวิชา        ศึกษาทั่วไป  
      วิชาเฉพาะ กลุ่มวิชา        แกน       เอกบังคับ       เอกเลือก 
         วิชาเลือกเสร ี    
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา           
 4.1  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  
   นายชลดรงค์  ทองสง 
 4.2  อาจารย์ผู้สอน 
  นายชลดรงค์  ทองสง 
5. ภาคการศึกษา / ช้ันปีที่เรียน   
 ภาคการศึกษาที่         1            ชั้นปีที่เรียน 3   
6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (pre-requisite)  (ถ้ามี) 
 รหัสวิชา.........-....    ชื่อรายวิชา.........................-.............................................................. 

 
7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (co-requisites)  (ถ้ามี) 

 รหัสวิชา.............-............      ชื่อรายวิชา..........................................-............................................. 

8. สถานที่เรียน   
          ในสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลยัแม่โจ ้           มหาวิทยาลัยแม่โจ้ -  เชียงใหม่ 
  นอกสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยแม่โจ้           มหาวิทยาลัยแม่โจ้ แพร-่ เฉลิมพระเกียรต ิ
             มหาวิทยาลัยแม่โจ้ -  ชุมพร 
9. วันที่จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
 ภาคการศึกษาที่         1             2 ปีการศึกษา.................  เม่ือวันที่..........เดือน................พ.ศ........... 
 

 

 

หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 



 
1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 

เพื่อการจัดการการท่องเทีย่วได้อย่างยัง่ยืน 
2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา  

- 1  . เพื่อให้นกัศึกษามีความรู้ความสามารถเกี่ยวกบัแนวคิด หลกัการการจัดการ การจัดกิจกรรม รปูแบบและสิ่ง
อํานวยความสะดวกในการท่องเทีย่วเชิงนิเวศ 
 2  . เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ความสามารถในการวางแผนและแนวทางจัการแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศให้
เกิดการท่องเที่ยวทีย่ั่งยืน 
 3   . เพื่อให้นกัศึกษามีความรู้ และทกัษะในการจัดการด้านการให้การศึกษา และการเสริมสร้างการมี
ส่วนร่วมของชุมชนในการท่องเทีย่วเชิงนิเวศ 
 

หมวดที่ 3 ลักษณะและการดําเนินการ 
 

1. คําอธิบายรายวิชา   (Course  Description) 

  แนวคิดของการพัฒนาการท่องเทีย่วแบบย่ังยืน รปูแบบของการจัดการท่องเที่ยวแบบยั่งยืน และ
องค์ประกอบของการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ  ตลอดจนทรัพยากรการท่องเทีย่วที่มีศักยภาพในการรองรบัการ
ท่องเทีย่วเชิงนิเวศ การวางแผนพฒันาและประเมินผลการท่องเทีย่วเชิงนิเวศ การป้องกนัผลกระทบจากการ
ดําเนินกิจกรรมการท่องเที่ยว แนวทางและวิธีการจัดการท่องเทีย่วเชิงนิเวศในรูปแบบต่างๆ การจัดกิจกรรมการ
ท่องเทีย่วเชิงนิเวศ การจัดการด้านการให้การศึกษาและการสร้างเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่นใน
กิจกรรมและการจัดการการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ และการจัดการตลาดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 

 

2. จํานวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม (ถ้ามี) การฝึกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/
การฝกึงาน 

การศึกษาด้วยตนเอง 

บรรยาย 45 ชั่วโมงต่อภาค
การศึกษา 

- - การศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง
ต่อสัปดาห ์

3. จํานวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

 6 ชั่วโมงต่อสัปดาห์  ซึ่งนักศึกษาสามารถโทรศัพท์นัดล่วงหน้าและติดต่อได้ที่เบอร ์081-0254864 

 



หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง ซึ่งต้องสอดคล้องกับที่ระบุไว้ในรายละเอียดของหลักสูตร โดยมาตรฐาน

การเรียนรู้แต่ละด้าน ให้แสดงข้อมูลต่อไปนี้ 
 1   สรุปสัน้ๆ เกี่ยวกับความรู ้หรือทกัษะที่รายวชิามุ่งหวังที่จะพัฒนานักศกึษา        
 2   คําอธบิายเกี่ยวกับวิธีการสอนทีจ่ะใชใ้นรายวชิาเพื่อพฒันาความรู ้หรือทกัษะในขอ้  1  

 3   วิธีการที่จะใชว้ัดและประเมินผลการเรยีนรูข้องนักศึกษาในรายวิชานี้เพือ่ประเมินผลการเรียนรู้ในมาตรฐานการเรียนรู้แตล่ะดา้นที่เกี่ยวข้อง 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อของรายวิชา (Curriculum Mapping) 
1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู ้ 3.  ทักษะทางปัญญา 4.  ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข
และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

รายวิชา 

1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 
                   

 
 

1.  คุณธรรม จริยธรรม 
คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา วิธีการสอนที่จะใช้พัฒนาการเรียนรู้ วิธีการประเมินผล 

1.1 ความรับผิดชอบในการเรียน  การเช็คชื่อในการเข้าชั้นเรียน  การเข้าชั้นเรียนมีคะแนนจิตพิสัย 10 % 
1.2 ...…… ………… ……… ………………………………. …………………………………. 
1.3 ……………………… ………………… ………………..………………… 
2.  ความรู้ 

ความรู้ที่ต้องได้รับ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
2.1 การจัดการการท่องเที่ยวที่ถูกต้อง มีการสอนทั้งทฤษฎีและมีสื่อต่างๆประกอบ มีการให้คะแนนโดยการสอบย่อย20% 
2.2 ...… … …..………… ………………………………. ………………………………. 
2.3 ……………………… ……………………………… ……………..………………… 
2.4 …………….………… …………………………………. ………………………………. 
2.5………………………… …………………………………. …………………………………. 
3.  ทักษะทางปัญญา 

ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
3.1 จินตนาการทางความคิด ให้ยกตัวอย่างและสมมุติเหตุการณ ์ ฟังและวิเคราะห ์
3.2 ...………… …..………… …………………………………. …………………………………. 
3.3 ………………………… ………………..……………… ……………..………………… 
3.4 ……….………………… …………………………………. …………………………………. 
3.5 …………….……… …………………………………. …………………………………. 
   
4.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  
 
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบที่ต้องการพัฒนา 
วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

4.1 การฝึกการทํางานร่วมกัน การทํารายงานเปน็กลุม่ การให้คะแนนกันเองในกลุม่ 
4.2 ...…………  ………………………………… ………………………………… 
4.3 ………………………… …………………..…………… …………………..…………… 
4.4 …………….…………… ………………………………… ………………………………… 
4.5…………….……………… ………………………………… ………………………………… 
5.  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 



ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศที่ต้องพัฒนา 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

5.1 การฝึกการค้นคว้าด้วยตนเอง การมอบหมายรายงาน การให้คะแนนรายงานและการนาํเสนอ10% 
5.2 ...………… …..…… ……………………………………. ……………………………………. 
5.3………..……………… ……………..………………… ……………..………………… 
5.4……………………… …………………………………. ………………………………. 
5.5………….…………… …………………………………. ………………………………… 

 

หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1.  แผนการสอน 
สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด จํานวน*  

(ช่ัวโมง)  
กิจกรรมการเรียนการ

สอน  
สื่อการเรียนรู้ที่ใช้ ผู้สอน 

1 รูปแบบใหม่ของการท่องเทีย่วสู่
การพัฒนาอย่างยั่งยืน 

3 บรรยาย/วีดิทัศน์/ปฏิบัติ เอกสาร
ประกอบการ
บรรยาย 

อ.ชลดรงค์ 

2 การท่องเทีย่วเชิงนิเวศ: แนวคิด
หลักและองค์ประกอบ 

3 บรรยาย/วีดิทัศน์/ปฏิบัติ เอกสาร
ประกอบการ
บรรยาย 

อ.ชลดรงค์ 

3   ทรัพยากรแหล่งท่องเที่ยวเชิง
นิเวศ 

3 บรรยาย/วีดิทัศน์/ปฏิบัติ เอกสาร
ประกอบการ
บรรยาย 

อ.ชลดรงค์ 

4 การวางแผนพัฒนาการ
ท่องเทีย่วเชิงนิเวศ 

3 บรรยาย/วีดิทัศน์/ปฏิบัติ เอกสาร
ประกอบการ
บรรยาย 

อ.ชลดรงค์ 

5 การจัดการการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศ 

3 บรรยาย/วีดิทัศน์/ปฏิบัติ เอกสาร
ประกอบการ
บรรยาย 

อ.ชลดรงค์ 

6 การจัดการด้านบริหารการ
ท่องเทีย่วเชิงนิเวศ 

3 บรรยาย/วีดิทัศน์/ปฏิบัติ เอกสาร
ประกอบการ
บรรยาย 

อ.ชลดรงค์ 

7  การจัดการด้านบริหารการ
ท่องเทีย่วเชิงนิเวศ 

3 บรรยาย/วีดิทัศน์/ปฏิบัติ เอกสาร
ประกอบการ
บรรยาย 

อ.ชลดรงค์ 

8 การจัดการให้การศึกษาในการ
ท่องเทีย่วเชิงนิเวศ 

3 บรรยาย/วีดิทัศน์/ปฏิบัติ เอกสาร
ประกอบการ
บรรยาย 

อ.ชลดรงค์ 

9 การจัดการให้การศึกษาในการ
ท่องเทีย่วเชิงนิเวศ 

3 บรรยาย/วีดิทัศน์/ปฏิบัติ เอกสาร
ประกอบการ
บรรยาย 

อ.ชลดรงค์ 

10 การสร้างเสริมการมีส่วนร่วม
ของชุมชนท้องถิ่น 

3 บรรยาย/วีดิทัศน์/ปฏิบัติ เอกสาร
ประกอบการ
บรรยาย 

อ.ชลดรงค์ 



 
หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 
1. ตําราและเอกสารหลัก 

ดรรชนี เอมพันธุ์   .2546  . เอกสารประกอบการสอน วชิาการจัดการวางแผนการท่องเทีย่วเชิงอนุรักษ์  .ภาควิชาอนุรักษ์วิทยา คณะวน
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์. กรุงเทพฯ. 

นภวรรณ  ฐานะกาญจน์   .2545  . การติดตามและประเมินผลสัมฤทธิ์การจัดการพื้นที่อนรุกัษ์  .ใน เอกสารประกอบคําบรรยายวิชาการ
จัดการพื้นที่อนุรักษ์  .ภาควิชาอนุรักษวิทยา คณะวนศาสตร์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์. กรุงเทพฯ. 

บุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา.2542 .การวางแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแบบยั่งยืน.    เอกสารประกอบคําบรรยายคณะมนุษยศาสตร์     
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่. เชียงใหม่ 

 
2. เอกสารและข้อมูลสําคัญ 
 
3. เอกสารและข้อมูลแนะนํา 
 

 4.1   ผลงานวิจัย 

11 การสร้างเสริมการมีส่วนร่วม
ของชุมชนท้องถิ่น 

3 บรรยาย/วีดิทัศน์/ปฏิบัติ เอกสาร
ประกอบการ
บรรยาย 

อ.ชลดรงค์ 

12 
 

     การจัดการด้านการตลาด
การท่องเทีย่วเชิงนิเวศ 

3 บรรยาย/วีดิทัศน์/ปฏิบัติ เอกสาร
ประกอบการ
บรรยาย 

อ.ชลดรงค์ 

13 การจัดการด้านการตลาดการ
ท่องเทีย่วเชิงนิเวศ 

3 บรรยาย/วีดิทัศน์/ปฏิบัติ เอกสาร
ประกอบการ
บรรยาย 

อ.ชลดรงค์ 

14 
 

การติดตามและการประเมินผล
การท่องเทีย่วเชิงนิเวศ 

3 บรรยาย/วีดิทัศน์/ปฏิบัติ เอกสาร
ประกอบการ
บรรยาย 

อ.ชลดรงค์ 

15 
 

รูปแบบและวิธีการการท่องเที่ยว
เชิงนิเวศกรณีศึกษา 

3 บรรยาย/วีดิทัศน์/ปฏิบัติ เอกสาร
ประกอบการ
บรรยาย 

อ.ชลดรงค์ 

2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ที่ ผลการเรียนรู้*  วธิกีารประเมิน**  สัปดาห์ที่ประเมิน   สัดส่วนของการประเมิน 

1  สอบย่อย 3,5  
2  ทดสอบปฏิบัต ิ   
3 การทดสอบความรู ้ สอบกลางภาค   
4 การทดสอบความรู ้ สอบปลายภาค   

เกณฑ์การประเมินผล   
 80 % ขึ้นไป ระดับคะแนน  A 60 – 64  % ระดับคะแนน  C 
 75 – 79  % ระดับคะแนน  B+ 55 – 59  % ระดับคะแนน  D+ 
 70 – 74  % ระดับคะแนน  B 50 – 54  % ระดับคะแนน  D 
 65 – 69  % ระดับคะแนน  C+ ต่ํากว่า 50 % ระดับคะแนน  F 



รูปแบบการท่องเที่ยวที่เหมาะสมของชมุชนบ้านในไร่และพื้นที่เชื่อมโยง 
 4.2  งานบริการวิชาการ 

  
 4.3  งานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

                          - 
5.  ทรัพยากรหรือวิธีการใช้ในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษา 
      มีการเรียนการสอนโดยสอดแทรกศัพท์เทคนิคภาษาอังกฤษให้แก่นกัศึกษา 
6.  การบรรยายโดยผู้มีประสบการณ์ทางวิชาการหรือวิชาชีพจากหน่วยงานหรือชุมชนภายนอก 
       

 
หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
    มีการประเมินผลการสอนของนักศึกษาเม่ือเสร็จสิ้นจากการเรียนแล้ว 
 
2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 
   ใช้การประเมินโดยการสอบถามจากนักศึกษาถึงเรื่องการเรียนการสอน 

 
3.  การปรับปรุงการสอน 
      ปรับปรุงการสอนโดยใช้ผลการประเมินในแต่ละเทอมมาทําการปรับปรุง 
 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์รายวิชาของนักศึกษา 
การทดสอบความสมารถในการพูดของนักศึกษา 

5.  การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
    - การปรับปรุงการเรียนการสอนจะนําผลการประเมินมาใช้ปรับปรุงการเรียนการสอนในปีการศึกษาต่อไป 

 
 

 


