
รายละเอียดของรายวิชา 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวทิยาลัยแมโจ 
วิทยาเขต มหาวิทยาลัยแมโจ-ชุมพร สาขาพัฒนาการทองเที่ยว 

 

หมวด 1 ขอมูลท่ัวไป 
 

1. รหัสวชิาและชื่อวิชา 
     พท 100 ระบบนิเวศและสิ่งแวดลอม (TD 100 Ecosystem and Environment) 
2. จํานวนหนวยกิต3(3-0-6) 
3. หลักสูตรและประเภทของรายวชิา 
    หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาการทองเที่ยว วิชา เฉพาะเอกบังคับ 
4. อาจารยผูรับผิดชอบ อาจารย ดร.บุญศิลป   จิตตะประพันธ 
5. ภาคการศึกษา / ช้ันปที่เรียน ภาคการศึกษาที่ 1 ช้ันปที่ 1และชั้นปที่ 3 (เทียบเขาเรียน) 
6. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre - requisite) ไมมี 
7. รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (ไมมี)  
8. สถานที่เรียน มหาวิทยาลัยแมโจ-ชุมพร 
9. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังลาสุด 
วันที่ 31พฤษภาคม 2554 

 

หมวด 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
 

1. จุดมุงหมายของรายวิชา 
     เพื่อใหนักศึกษามีความรูทางวิชาการดานนิเวศวิทยาและความสมดุลของทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม ความหลากหลายทางชีวภาพ เพื่อเปนพื้นฐานในการวางแผนในการพัฒนาแหลงทองเที่ยว
และการจัดกิจกรรมการทองเที่ยวเพื่อใหเกิดความยั่งยืน 
2. วัตถุประสงคในการพัฒนา / ปรับปรุงรายวิชา 
     1. เพื่อใหนักศึกษามีความรูพื้นฐานในระบบนิเวศและสมดุลธรรมชาติตลอดจนความหลากหลายทาง
ชีวภาพ 
     2. เพื่อใหนักศึกษามีความเขาใจสามารถนําความรูไปประยุกตใชในการจัดกิจกรรมการทองเที่ยวเชิง
นิเวศ และการพัฒนาการทองเที่ยวอยางยั่งยืน 

 
 

หมวด 3 ลักษณะและการดําเนินการ 
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1. คําอธิบายรายวิชา 
ความหมายและความสําคัญของระบบนิเวศ องคประกอบและประเภทของระบบนิเวศ การทํางานของ
ระบบนิเวศ โครงสรางและความสัมพันธระหวางระบบนิเวศกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ความหลากหลายทางกายภาพ  ทางชีวภาพ  และสังคมมนุษย การอนุรักษ และการใชประโยชน
ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม ความหลากหลายทางชีวภาพอยางสมดุลและยั่งยืน 

2. จํานวนชั่วโมงที่ใชตอภาคการศึกษา 
บรรยาย สอนเสริม การฝกปฏิบัติ/งาน

ภาคสนาม/การฝกงาน 
การศึกษาดวยตนเอง 

45 
(3 ช่ัวโมง x 15 

สัปดาห) 

- - 90 
(6ช่ัวโมง x 15 

สัปดาห) 
3. จํานวนชั่งโมงตอสปัดาหที่อาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนกัศึกษาเปนรายบุคคล 

5 ช่ัวโมง / สัปดาห 
 

หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 
 

1. คุณธรรม จริยธรรม 
1.1 คุณธรรม จริยธรรมที่ตองพัฒนา 
   1. มีวนิัย ตรงตอเวลา เคารพกฎระเบยีบที่กําหนดซื่อสัตยสุจริต เสียสละและมีน้ําใจชวยเหลือผูอ่ืน 
   2. ตระหนกัในจรรยาบรรณดานสิ่งแวดลอม โดยเฉพาะดานการพฒันาการทองเที่ยว 
   3. มีสัมมาคารวะใหความเคารพแกผูอาวโุส 
   4. รับฟงการแสดงความคิดเห็นของเพื่อนในชั้นเรยีน ทัง้ในกลุมและนอกกลุม 
1.2 วิธีการสอนที่จะใชพัฒนาการเรียนรู 

1. ใชการสอนแบบสื่อสารสองทาง เปดโอกาสใหนักศึกษามีการตั้งคําถาม หรือตอบคําถาม หรือ
แสดงความคิดเห็นที่เกี่ยวของกับคุณธรรม จริยธรรม ในชั้นเรียนในโอกาสตาง ๆ 

2. ยกตวัอยางกรณีศึกษา ตัวอยางที่ขาดความรับผิดชอบตอหนาที่ และการประพฤตทิี่ผิด 
3. อาจารยปฏิบัติตนเปนตวัอยาง ใหความสําคัญตอ คุณธรรม จริยธรรม การมีวินยัเร่ืองเวลา การ

เปดโอกาสใหนักศึกษาไดแสดงความคิดเห็น และรับฟงความคิดเหน็ของนักศึกษา การเคารพและให
เกียรตแิกอาจารย และศิษยเกาอาวุโส  เปนตน 

 4. การจัดทัศนศึกษา ดูงานแหลงทองเที่ยวธรรมชาติ และวัฒนธรรมใหเห็นถึงความสัมพันธของ
ระบบนิเวศ 

1.3 วิธีการประเมินผล 
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 1. ประเมินผลจากพฤติกรรมที่แสดงออกในชั้นเรียนและในโอกาสที่สาขาฯ/มหาวิทยาลัยฯ จัด
กิจกรรมตางๆ ที่เกี่ยวของทางดานคุณธรรม และจริยธรรม การมีสัมมาคารวะตอผูอาวุโส และอาจารย

 2. การตรวจสอบการมีวินยัตอการเรียน การตรงตอเวลาในการเขาชั้นเรียน และการสงงาน 

2. ความรู 
2.1 ความรูท่ีไดรับ 
ความหมายและความสําคัญของระบบนิเวศ องคประกอบและประเภทของระบบนิเวศ การทํางานของ
ระบบนิเวศ โครงสรางและความสัมพันธระหวางระบบนิเวศกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ความหลากหลายทางกายภาพ  ทางชีวภาพ  และสังคมมนุษย การอนุรักษ และการใชประโยชน
ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม ความหลากหลายทางชีวภาพอยางสมดุลและยั่งยืน 
 
2.2 วิธีการสอน 
           1. การสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ไดแกการสอน บรรยาย รวมกับการสื่อสองทาง โดยเนนให
นักศึกษาหาทางคนควาหาขอมูลเพิ่มเติมการสอนแบบรวมมือกันกันเรียนรู (Co – Operative 
Learning)  การสอนแบบศึกษาดวยตนเอง  
           2. การคนควาทางอินเตอรเน็ต และการใชส่ือระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เปนตน            
           3. ใหอานเอกสาร ตําราแลวสรุป เปนรายงานสง / จัดบทความใหอานตอบคําถาม 
           3. แลกเปลี่ยนสิ่งที่ไดอาน ระประสบการณระหวางกัน 
           4. การสอนนอกหองเรียน โดยศึกษาจากประสบการณจริงในเรื่องที่ตองสรางความเขาใจ 
       2.3 วิธีการประเมินผล 
           1. การสอบยอย สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 
           2. การทํารายงานรายบุคคล 
           3. การนําเสนอหนาชัน้ 
           4. ประเมินจากรายงานการศึกษาคนควาของนักศึกษา 
           5. ประเมินจากพฤตกิรรมการทํางานอื่น ๆ 
        3. ทักษะทางปญญา 
            3.1 ทักษะทางปญญาที่ตองพฒันา 
               1. ความสามารถในการนําความรูไปวิเคราะห สังเคราะห และวิพากษอยางเปนระบบ 
               2. ความสามารถในการประเมนิและสรุปประเด็นปญหาที่เกดิขึ้นได 
               3. ความสามารถในการประยกุตความรูที่ไดรับไปใชในการแกปญหา 
3.2 วิธีการสอน 
    1. จัดกระบวนการสอนที่ฝกทักษะการคิด ทั้งในระดับบุคคล และกลุม เชน สะทอนคิด อภิปรายกลุม 
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ฯลฯ 
                2. ฝกตอบปญหาในชั้นเรียน และการแสดงความเห็นตอปญหา และระดมสมองในการแกไข
ปญหา จากกรณีศึกษาตามประเด็นที่กําหนดไว โดยแบงนักศึกษาเปนกลุม ภายในกลุมจะตองกําหนด
แนวทางไปสูการแกปญหา หรือเสนอแนวทางปฏิบัติที่มีความนาเชื่อถือ และความเปนไปได 
                3. จัดกิจกรรม สถานการณจําลองใหนกัศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 
3.3 วิธีการประเมินผลทักษะทางปญญาของนักศึกษา 
                1. ประเมินจากการตอบปญหา และการแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน ทั้งรายบุคคล และกลุม 
                2. การประเมินจากรายงานกลุมที่ไดรับมอบหมาย 
                3. การสอบยอย การสอบขอเขียน กลางภาค และปลายภาค 
4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
           4.1 ทักษะความสัมพนัธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
               1.  ความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย 
               2. การทํางานรวมกบัผูอ่ืนอยางมคีวามสุข 
4.2 วิธีการสอน 
1. การมอบหมายงานกลุม และมีการเปลี่ยนกลุมทํางานตามกิจกรรมที่มอบหมาย เพื่อใหนักศึกษาทํางาน
ไดกับผูอ่ืน โดยไมยึดติดกับเฉพาะเพื่อนที่ใกลชิด 
2. กําหนดความรับผิดชอบของนักศึกษาแตละคนในการทํางานกลุม อยางชัดเจน เชน การออกสํารวจ
ขอมูลในชุมชน / พื้นที่ 
4.3 วิธีการประเมิน 
               1. การประเมินการมีสวนรวมในชั้นเรียน 
               2. ประเมินความรบัผิดชอบจากรายงานกลุมของนักศึกษา 
               3. ใหนักศกึษาประเมินสมาชิกในกลุม  
5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตวัเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
           5.1 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตองพฒันา 
               1. สามารถใช Power point ในการนําเสนองานที่ไดรับมอบหมาย 
               2. สามารถคัดเลือกแหลงขอมูล 
               3. สามารถคนควาหาขอมูล / ติดตามการเปลี่ยนแปลงทางอนิเตอรเน็ต 
               4. สามารถใชภาษาไทยในการนาํเสนอดวยการเขียนและการพูดไดอยางเหมาะสม 
5.2 วิธีการสอน 
1. ใช Power point ที่นาสนใจ ชัดเจน งายตอการติดตามทําความเขาใจ ประกอบการสอนในชั้น
เรียน 
2. การสอนโดยมีการนําเสนอขอมูลจากการคนควาทางอินเตอรเน็ต เพื่อเปนตัวอยางกระตุนใหนักศึกษา
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เห็นประโยชนจากการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                3. การมอบหมายงานที่ตองมีการสืบคนขอมูลดวยเทคโนโลยสีารสนเทศ 
                4. การตอบคําถาม / การสงงานผานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
5.3 วิธีการประเมิน 
                1. ประเมินทักษะการใชภาษาเขียนจากเอกสารรายงาน 
                2. ผลสัมฤทธิ์ของงานที่มอบหมาย /การนําเสนองานผานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 

หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1. แผนการสอน 
สัปดาห 

ท่ี 
หัวขอ / รายละเอียด จํานวน

(ช่ัวโมง)
กิจกรรมการเรยีนการสอน 

และสื่อท่ีใช 
ผูสอน 

1 • แนะนําวิชา วัตถุประสงค การ
วัดผลการเรียน ลักษณะและ
ขอบเขตของวชิา 
• ความหมาย ความสําคัญ หลักการ
และแนวคิดเกี่ยวกับระบบนิเวศ  

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ  
นําเสนอความคิดเห็น 
สื่อ(Media) Power Point 
slide,  

อ. ดร.บุญ
ศิลป จิตตะ
ประพันธ 

2 • องคประกอบและการทํางานของ
ระบบนิเวศ 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ  
นําเสนอความคิดเห็น 
สื่อ(Media) Power Point 
slide 

อ. ดร.บุญ
ศิลป จิตตะ
ประพันธ 

3, 4 • บทบาทหนาท่ีของระบบนิเวศ 
- การถายทอดพลังงาน 
- การหมุนเวียนสารอาหาร 

6 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ  
นําเสนอความคิดเห็น 
สื่อ(Media) Power Point 
slide 

อ. ดร.บุญ
ศิลป จิตตะ
ประพันธ 

5, 6 • ความสัมพันธในระบบนิเวศ 
- ความสัมพันธระหวางสิ่งมีชีวติกับ
สิ่งมีชีวิต 
  - ความสัมพันธระหวางสิ่งมีชีวิต
กับสิ่งแวดลอมในระบบนิเวศ 

6 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ  
นําเสนอความคิดเห็น 
สื่อ(Media) Power Point 
slide 

อ. ดร.บุญ
ศิลป จิตตะ
ประพันธ 

7 ปจจัยกําหนดลกัษณะระบบนิเวศ 
การปรับเปลี่ยนระบบนิเวศ 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ 

อ. ดร.บุญ
ศิลป จิตตะ
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นําเสนอความคิดเห็น ประพันธ 
8 สอบกลางเทอม    

9, 10 • ระบบนิเวศประเภทตาง ๆ 
- ระบบนิเวศปาไม 
- ระบบนิเวศทะเลทราย 
- ระบบนิเวศวิทยาทุงหญา 
-  ระบบนิเวศในแหลงน้ํา 
- ระบบนิเวศปาชายเลน 
- ระบบนิเวศแนวปะการัง 

6 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ  
นําเสนอความคิดเห็น 
สื่อ(Media) Power Point 
slide 

อ. ดร.บุญ
ศิลป จิตตะ
ประพันธ 

11 • ความรูพื้นฐานทางวิทยาศาสตร
ส่ิงแวดลอม 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ  
นําเสนอความคิดเห็น 
สื่อ(Media) Power Point 
slide 

อ. ดร.บุญ
ศิลป จิตตะ
ประพันธ 

12 • ความรูดานทรพัยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ  
นําเสนอความคิดเห็น 
สื่อ(Media) Power Point 
slide 

อ. ดร.บุญ
ศิลป จิตตะ
ประพันธ 

13 • มลพิษสิ่งแวดลอม 3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ  
นําเสนอความคิดเห็น 
สื่อ(Media) Power Point 
slide 

อ. ดร.บุญ
ศิลป จิตตะ
ประพันธ 

14 • ความหลากหลายทางชีวภาพ
ความสําคัญ และการอนุรักษ
ความหลากหลายทางชีวภาพ 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ 
อภิปรายกลุม นําเสนอความคิดเห็น 
สื่อ(Media) Power Point 
slide 

อ. ดร.บุญ
ศิลป จิตตะ
ประพันธ 

15 • พื้นที่ชุมน้ําความสําคัญ และการ
อนุรักษพื้นที่ชุมน้ํา 

3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- บรรยาย ยกตัวอยางประกอบ  
นําเสนอความคิดเห็น 
สื่อ(Media) Power Point 
slide 

อ. ดร.บุญ
ศิลป จิตตะ
ประพันธ 

16 • การทัศนะศึกษาดูงาน ระบบนิเวศ 3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
- ศึกษานอกสถานที่ อภิปรายกลุม 

อ. ดร.บุญ
ศิลป จิตตะ
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ความหลากหลายทางชีวภาพ และ
วัฒนธรรม 

• สรุปบทเรียน 

นําเสนอความคิดเห็น 
สื่อ(Media) Power Point 
slide 

ประพันธ 

17 สอบปลายเทอม    
* จํานวนชั่วโมงตองสอดคลองกับจํานวนหนวยกิต 

 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 

ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน สัปดาหที่
ประเมิน 

สัดสวนของ
การประเมิน 

 สอบกลางภาค 8 30 % 
 สอบปลายภาค 17  30% 
 งานมอบหมายการคนควาดวยตนเอง / การทํางานกลุม , การ

มีสวนรวม อภิปราย เสนอความคิดเห็นในช้ันเรียน 
1 – 7, 
9-16 

20 % 

 สอบยอย 15- 16 10% 
 วินัยตอการเรียน (จิตพิสัย) 1 – 7, 

9-16 
10% 

 การตัดเกรด   
 80 – 100 %     =     A   
 75  –  79%=     B+   
 70 –  74 %      =     B   
 65 –  69 %      =     C+   
 60 –  64 %      =     C   
 55 –  59 %      =     D+   
 50 –  54 %      =     D   
 ต่ํากวา 49 %    =     F   

 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1. หนังสือและเอกสารหลัก 
1. จิรากรณ คชเสนี.2544.  หลักนิเวศวิทยา.สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. กรุงเทพฯ.  
2. นิตยา เลาหจินดา. 2546. นิเวศวิทยาพื้นฐานสิ่งแวดลอมศึกษา. สํานักพิมพมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร. กรุงเทพฯ. 
3. สมิทธ สระอุบล. 2539. มนุษยกับสิ่งแวดลอม. โอ.เอส.พริ้นติ้ง เฮาส. กรุงเทพฯ 
4. อูแกว ประกอบไวทกิจ บีเวอร. 2538. มนุษย-ระบบนิเวศและสภาพนิเวศในประเทศไทย. บริษัทโรงพิมพไทยวัฒนา
พานิชจํากัด. กรุงเทพฯ 
5.  .2543. มนุษย-ระบบนิเวศและสภาพนิเวศในประเทศไทย. บริษัทโรงพิมพไทยวัฒนาพานิชจํากัด. กรุงเทพฯ. 
6. S.J. McNaughton, Larry. L. Wolf.1973. General ecology. Copyright by 
Holt, Rinehart and Winston, Inc. 
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2. เอกสารและขอมูลแนะนํา 
1. พรชัย ปรีชาปญญา. 2544. ภูมิปญญาพื้นบานเกี่ยวกับระบบนิเวศวนเกษตรบนแหลงตนน้ําลําธารในภาคเหนือ. หจก. 
ธนบรรณการพิมพ. เชียงใหม. 
   2. ยศ สันตสมบัติ. 2544. ความหลากหลายทางชีวภาพ และภูมิปญญาทองถิ่น เพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน. บริษัท เคล็ด
ไทย จํากัด กรุงเทพฯ. 
3. เว็ปไซตที่เกี่ยวกับหัวขอในประมวลรายวิชาเชน Wikipedia คําอธิบายศัพท 

หมวด 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลการสอนของรายวชิาโดยนักศึกษา 
   ใหนักศึกษาทุกคนประเมินประสิทธิผลของรายวิชา ซ่ึงรวมถึงวิธีการสอน การจัดกิจกรรมในและนอก
หองเรียน ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน ซ่ึงมีผลกระทบตอการเรียนรู และผลการเรียนรูที่ไดรับ และ
เสนอแนะเพื่อการปรับปรุงวิธีการสอน และปรับปรุงรายวิชา ดวยระบบคอมพิวเตอรของมหาวิทยาลัย 
2. กลยุทธการประเมินสอน 
     - ประเมนิจากผลการประเมินผูสอน และผลการเรียนของนักศึกษา 
     - การทวนสอบผลประเมินผลการเรียนรู 
3. การปรับปรุงการสอน 
หลังจากไดรับผลการประเมินการสอนในขอ 2 จะมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการ
ระดมสมอง และสรรหาขอมูลเพิ่มเติมในการปรับปรุงการสอน 
4. การทบทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิร์ายวิชาของนกัศึกษา 
ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวขอ ตามที่คาดหวังจากการ
เรียนรูในรายวิชา ไดจากการสอบถามนักศึกษา หรือการตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึงพิจารณาจาก
ผลการทดสอบยอย และหลังจากออกผลการเรียนรายวิชา โดยผานการพิจารณาจากที่ประชุมกรรมการ
หลักสูตร และกรรมการประจําคณะ ฯ เปนตน 
5. การดําเนินการทบทวน และวางแผนปรบัปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 
   จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิผลรายวิชาจะมีการวางแผนการปรับปรุงการ
สอน และรายละเอียดวิชา เพื่อใหเกิดคุณภาพมากขึ้น ดังนี้ 
1. ปรับปรุงรายวิชา ทุก 5 ป 
2. ปรับปรุงการสอนตามขอเสนอแนะในขอ 3 และผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ ตามขอ 4 
 


